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PRESENTAC

n las proximas paginas se describen las activida-

des mas significativas del Colegio durante 2018.

En esta ocasidon hemos adoptado el formato de
nuestra revista interna, el Boletin, con objeto de hacer
llegar esta informacion al mayor nimero de colegiados
con unos costes admisibles en impresion, franqueo y
distribucion. La lectura de sus diversos capitulos y apar-
tados nos da una idea general del funcionamiento del
Colegio en el aflo que termina.

Quisiera destacar algunos de los hechos que me pare-
cen mas relevantes:

De acuerdo con lo aprobado en un Pleno del Consejo
General de Colegios de toda Espafia, hemos comen-
zado este aflo a usar la marca de “Colegio Oficial de
Docentes y profesionales de la Cultura”. Creemos, con
el resto de los Colegios de Doctores y Licenciados en
Filosofia y Letras y en Ciencias, que describe con mu-
cha mayor precision el campo de nuestros desempefos
profesionales: y esto es asi desde el propio origen de los
Colegios, en 1899. Sucede, sin embargo, que las leyes
de colegios profesionales, —estatal y autonémicas— nos
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obligan a mantener el nombre legal inicial, pero no nos
impiden usar como “marca” una denominacién mas
cercana a la profesion educativa que nos une y que nos
puede permitir, con mayor facilidad, trabajar para con-
seguir una profesién fuerte y de prestigio, al tiempo que
nos permite recuperar cohesion interna, identidad cole-
gial y profesional, asi comola muy necesaria presencia
del Colegio en el conjunto social.

La Seccion profesional de Arquedlogos, la més eficaz
y mejor organizada, ha continuado desplegando una
notable actividad, de la que se da cuenta en paginas
interiores. Felicitamos a su Junta de Gobierno, renovada
en elecciones celebradas en mayo, por su trabajo.

Son también de destacar las numerosas actividades
de formacion. De un lado, la continuacién, en su trigé-
sima octava edicion de la “Universidad de Otofio”, que,
de nuevo,ha reunido a varios centenares de profesores.
Hemos recuperado las Jornadas Internacionales de Len-
gua y Cultura espafiola con estudiantes de Puerto Rico,
-ya la VII edicion-,que en 2017 no pudieron celebrarse
debido a los desastres producido en aquella isla herma-
na por el huracan “Maria”. Es esta una linea de trabajo
gue a todos nos enriquece.

Hemos convocado, por segunda vez, los premios a
los trabajos de fin de master de profesor de ensefian-
za secundaria de todas las universidades madrilefias; en
este caso, con la colaboracion de la Consejeria de Edu-
cacion de la Comunidad de Madrid. Creemos que es
una contribucion y estimulo eficaces en la mejora de la
formacién del profesorado y pensamos seguir en esta
linea de actuaciones.

De manera similar, hemos convocado, también con
gran satisfaccion, el tercer premio de Investigacion his-
térica para alumnos de bachillerato, en colaboracion
con la Universidad CEU San Pablo.

La publicacion de varios nimeros de la revista colegial
y la mejora de los servicios de comunicacion digital del
Colegio, han sido dos lineas de trabajo que considera-
mos como muy positivas durante 2018.

La Universidad de los Mayores del Colegio, abierta
a los mayores de 55 afios de otros muchos Colegios
profesionales de Madrid, en especial médicos, farma-
céuticos e ingenieros de distintas especialidades, con-
tando con el apoyo de la Unién Interprofesional de co-
legios, se convierte en diaria fuente de satisfaccion para
los que intervenimos en ella, por lo que felicitamos y
envidiamos a alumnos, profesores y demaés participan-
tes. Los ciclos de conferencias sobre temas variados y
de gran interés, asociados a la Universidad de Mayores,
han vuelto a ilustrar y enriquecer a los asistentes.

En el &mbito econémico, se puede calificar el ejercicio
como excelente. Hay que felicitar por ello a todos los
colegiados que aportan su cuota, al tesorero, al equipo
econémico del Colegio y a todos los que trabajan en él.
Nos ha permitido incorporar al Fondo de Reserva una
cantidad significativa que recupera, en gran medida, lo
gue gastamos de él en ejercicios cercanos anteriores, -y
en concreto 2016—, para renovar las instalaciones del
Colegio. En la seccion final de esta memoria se da cum-
plida cuenta de las cifras concretas.

La Seccion de Colegiados de Honor ha seguido siendo
un ambito de trabajo, esparcimiento, convivencia y ale-
gria para nuestros mayores. Enhorabuena.

Quiero destacar el hecho de que, el que era Secre-
tario General de la Junta de Gobierno, Amador San-
chez-Sanchez, fue nombrado en mayo Viceconsejero de
Organizacion Educativa de la Consejeria de Educacién
de la Comunidad de Madrid, hecho que a todos nos
congratuld, pues supone el reconocimiento de su valia,
aunque nos privase de la significativa aportacién de su
trabajo. Esperamos que en breve pueda volver a asumir
responsabilidades entre nosotros.

Cumpliendo con el mandato estatutario, en octubre-
convocamos elecciones para la renovaciéon de todos los
miembros de la Junta de Gobierno, durante un periodo
de cuatro afos, es decir, hasta 2023. Se celebraran el
14 de febrero de 2019. En el momento de recibir esta
memoria ya se conocera el resultado.

Les invito a leer las siguientes paginas, que recogen
de manera sucinta las principales actividades del Cole-
gio, de las que nos sentimos muy orgullosos.

Roberto Salmerdn, decano.

A lo largo de 2018 hemos sufrido la pérdida, por
jubilacion, de dos estupendas profesionales que han
trabajado al servicio del Colegio y de sus colegiados
en los ultimos afios. D.? Amparo Lépez Zamora, que
ejercio como secretaria de direccion desde 1972, se
jubild el 1 de septiembre;

y D.? Adelicia Diaz Villarejo, que ejercié como oficial
administrativo, lo hizo el 6 de diciembre.

Desde aqui trasmitimos a ambas nuestro
agradecimiento y carifio y nuestros mejores deseos
para su nueva etapa vital.
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IV CONCURSO

DE INVESTIGACION HISTORICA
PARA ALUMNOS DE BACHILLERATO

BASES 2018-2019

1 Participantes. Alumnos espafioles o con residencia en Espafia matriculados en 1.2 0 2.2 de Bachillerato en el curso
2018-2019. En el caso de que el participante sea menor de edad, deberd especificar los datos de contacto de su padre,
madre o tutor legal, quienes deberdn autorizar su participacion por escrito.

2 Cémo participar. Realizacion de un trabajo de investigacion en historia (tema libre), tutelado por uno o varios pro-
fesores, con una extension comprendida entre 50 y 150 paginas, letra Times New Roman tamafo 12 a doble espacio.
El trabajo debe incorporar un resumen en espafiol y en inglés de un méximo de 200 palabras que, en el caso de los
trabajos premiados, podré ser publicado en la pagina web de las instituciones convocantes.

Se entregard una copia impresa del trabajo, firmada con un pseuddnimo escogido por el autor o autores, en un
sobre cerrado, en cuyo interior también figurara una copia en formato POF en soporte digital (CD o memoria USB).
Dentro del sobre se incluir, asimismo, otro sobre cerrado, con el titulo del trabajo y pseuddnimo en el exterior, y
en su interior el nombre y apellidos del alumno o alumnos autores del trabajo, su direccion, teléfono, centro de en-
sefianza, y los datos y el visto bueno del profesor o profesores que han supervisado la investigacion.

3 Presentacion de originales. Fecha limite de entrega: 30 de abril de 2019, 3 las 19.00 horas. Los trabajos se enviaran
al Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias (Colegio Oficial de Historiadores),
C/ Fuencarral 101, 3.2, 28004 Madrid. También podrén entregarse en mano.

4 Fallo del jurado. Se hard piblico en mayo, mes en el que se celebrard la entrega de los premios. El jurado tendrd
en cuenta, sobre todo, el rigor académico, las fuentes utilizadas y las conclusiones.

5 Premios. Se otorgaré un primer premio de 1.000 euros al autor o autores del mejor trabajo, y un premio de 500
euros al profesor o profesores que lo hayan tutelado; y un sequndo premio de 500 euros para los alumnos y de 250
para el profesor. Podran concederse menciones. El premio podré declararse desierto.

6 Jurado. Estard compuesto por 5 miembros: 2 en representacion del Colegio de Historiadores y 2 en representacion
de la Universidad CEU San Pablo, mas una presidencia, que se ejercerd de forma alterna en afios sucesivos por el
Rector de la Universidad CEU San Pablo y por el Decano del Colegio, o la persona en la que delequen.

7. Los participantes autorizan la difusion de sus nombres y de las fotografias de la recogida de premios, tanto en redes
sociales como en otros medios.

8. Las bases del Concurso se encuentran publicadas integramente en la pagina web del Colegio (www.cdlmadrid.org).

9. La participacion en el Concurso, por si misma, implica el conocimiento y aceptacion sin reservas del contenido de

estas bases.
Mas informacion:
Tel.: 91 447 14 00 + CEU

www.cdlmadrid.org
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LA JUNTA DE GOBIERNO

D urante 2018 la Junta de Gobierno del Colegio ha
tenido algunos cambios. En el mes de mayo, el
hasta ahora Secretario General,Amador Sanchez, fue
nombrado Viceconsejero de Organizacion Educativa
de la Consejeria de Educacion de la Comunidad de
Madrid. Su cargo fue ocupado por Félix Navas, hasta
ese momento Vicesecretario del Colegio.

Ademas, el Tesorero,Antonio Nevot,anadid a su car-
go el de Vicesecretario.

Asi, la composicion de la Junta durante el ano 2018
ha sido la siguiente:
D.Roberto Salmerdn Sanz, Decano.
D. Fernando Carratala Teruel, Vicedecano.
D. Félix Navas Lépez, Secretario General.
D.Antonio Nevot Luna. Tesorero y Vicesecretario.
D. Dario Pérez Bodeguero, Interventor.
D.? Maria Luisa Ariza Brigidiano, Bibliotecaria.
D.José Miguel Campo Rizo, Vocal.
D. Alfonso Bullon de Mendoza, Vocal.

(Mas informacidn sobre las trayectorias
profesionales de los miembros de la Junta
en la web: www.cdlmadrid.org).

ACTIVIDAD COLEGIAL

Junta General Ordinaria

El pasado el 15 de marzo de 2018 tuvo lugar en el Sa-
lon de Actos la Junta General Ordinaria del Colegio. El
acto comenzo6 con unas palabras de bienvenida del Sr.
Decano, D. Roberto Salmeroén, con las que presentd el
balance de actividades del Colegio durante 2017.

En primer lugar, Salmerén hizo referencia a un asun-
to importante para la imagen de nuestra institucién: la
busqueda de una denominacién que ayude al Colegio
a trasmitir con nitidez a la opinién publica y al entorno
educativo, el campo de su actuacion y sus competencias
profesionales. En ese sentido, explicdé que dado que la
denominacion del CDL -Colegio Oficial Doctores vy Li-
cenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias- ha que-
dado obsoleta y no responde a las actuales titulaciones
universitarias ni a los ambitos de desarrollo profesional,
el Consejo General de Colegios aprobd un acuerdo por
el que se recomienda anadir al nombre oficial, el sobre-
nombre de “Colegio Oficial de Docentes”.

A continuacion, el Sr. Decano dedic6 algunas palabras
a los miembros Junta de Gobierno y a los trabajado-
res del Colegio por su trabajo y gran dedicacion. En ese
sentido destaco el trabajo realizado por D. Amador San-
chez, Secretario General, agradeciendo su esfuerzo para
modernizar y actualizar los sistemas de comunicacién
y gestion del Colegio, con el perfeccionamiento de la
pagina web, la sede electrdnica, por la efectiva incor-
poracion a todas las redes sociales, por la reorganiza-
cién de la Newsleter y la mejora de la plataforma que
la sustenta. En la misma linea de felicitaciones, el Sr.
Decano también hizo mencion al buen trabajo realiza-
do por la coordinadora del Congreso Internacional de
Docentes de Ciencias, D.? Maria Luisa Gonzalez Montero
de Espinosa; a los miembros del Jurado de los Premios
Trabajo Fin de Master en Educacion Secundaria; y -muy
especialmente- a los profesores coordinadores de los
Seminarios Didacticos del Colegio y a los que imparten
clases en la Universidad de Mayores.

Tras su intervencion, se procedio a la votacion del Infor-
me que quedo aprobado por unanimidad.

Seguidamente,y de acuerdo con el Orden del Dia, D. An-
tonio Nevot, Tesorero del Colegio, procedio a presentar
las Cuentas de Gastos e Ingresos correspondientes al
ano 2017 y el presupuesto para 2018. Ambos también
fueron aprobados por unanimidad.

Por ultimo, el Sr. Decano tomé la palabra para presentar
las modificaciones del Reglamento de Régimen inter-
no de la Seccion de Arqueologia, ya que el hasta aho-
ra vigente procede de 1999 vy, por tanto, se encuentra
ya desfasado; de ahi que se haya abordado su revision.
Senald que el nuevo Reglamento ha sido ya aprobado
por la Junta de Gobierno del Colegio y por la Asamblea
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bracion de la Junta General.

General de Seccion, por lo que procedia en este mo-
mento a la presentacion de modificaciones y someterlo
a votacion. Finalmente, se aprobé por unanimidad el
nuevo Reglamento de Régimen Interno de la Seccion
de Arqueologia.

Al no haber ninguna intervencion en el turno de Rue-
gos y Preguntas, el Sr. Decano levanto la sesion.

Consejo General de Colegios

El Consejo General de Colegios Oficiales de Doctores y Li-
cenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias es el érgano
de representacion y coordinacion de los Colegios en Espa-
na. Nuestros representantes durante 2017 fueron: D. Ro-
berto Salmeron (Decano), D. Félix Navas (Secretario Gene-
ral en funciones) y D. Dario Pérez Bodeguero (Interventor),
que sustituye a D. Amador Sanchez, debido a su nombra-
miento como Viceconsejero de la Consejeria de Educacion
de la CM.Durante el ano 2018 el Consejo celebré un pleno
en junio y otro en noviembre.

En el pleno de junio la presidenta, D? Josefina Cam-
bra, felicité a D. Amador Sanchez por su nombramiento
como Viceconsejero de Educacion de la Comunidad de
Madrid y le dese6 toda clase de aciertos en su nuevo
cargo; asimismo celebré el que su sustituto sea D. Da-
rio Pérez Bodeguero, que ya ha sido consejero y que ha
participado activamente como tal en las iniciativas y los
trabajos del Consejo.

El Decano, D. Roberto Salmeron, traslado al Consejo
las peticiones que habia recibido para que se solicita-
se al Ministerio la posibilidad de establecer un campo
profesional para pedagogos y psicopedagogos. Dijo que
se trata de una accion necesaria para aquellos Colegios
que, como el nuestro, tienen en su seno a un colectivo
de pedagogos.

Al Pleno celebrado en noviembre de 2018 asistieron
el Sr. Decano, el Sr. Secretario General en funciones y
el Sr. Interventor. Dentro del informe de gestién de la

El Decano del Colegio, D. Roberto Samerén y varios miembros de la Junta de Gobierno durante la cele-

Junta, la presidenta informé de que el 8
de noviembre se reunieron ella y el Se-
cretario General con D. Alejandro Tiana,
Secretario de Estado del Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional, para
comentar varias cuestiones del Consejo
directamente vinculadas con el Ministerio,
como las competencias profesionales de
los pedagogos y psicopedagogos y las ac-
tividades del plan de formacion de 2019,
entre otras.

D. Sergi Chimenos Minguella, Socio del
despacho Roca Junyent, invitado por la
Junta del Consejo, intervino para dar su
visién de como se han ido sucediendo los
distintos textos legales y oficiales hasta
llegar al actual anteproyecto de ley sobre
Colegios Profesionales, que esta parado
en la actualidad. Como iniciativas y no-
vedades legislativas senalé que la Unidn
Profesional ha presentado una propuesta al Antepro-
yecto de Ley de Servicios y Colegios Profesionales; des-
de julio ya esta vigente el test de proporcionalidad y en
2020 el Estado Espanol debe legislar en este sentido;
finalmente senalé que es un momento delicado, pero
propicio, para defender la profesién y defender la obli-
gatoriedad de colegiacion, senalando varios factores
que avalan dicha obligatoriedad.

)

Se insisti6 en la necesidad de debatir sobre los estu-
dios del Consejo disponibles en la web en torno a una
reflexion desde la profesion docente: “La voz del pro-
fesorado. Acceso a la profesidn docente y la insercion
en su puesto de trabajo”y “La dimension practica en la
formacién inicial del profesorado de secundaria: orien-
taciones para el reconocimiento de centros de buenas
practicas”

Se convoco el Il Congreso Nacional de Arqueologia
Profesional coordinado por el CDL de Aragdn y respal-
dado por el Consejo General; también se comentd el
foro de debate y la consulta publica previa sobre un
anteproyecto de Ley organica de modificacion de la ac-
tual Ley de Educacion y la Propuesta de la Ley Organica
de Educacion, abiertos por el Ministerio de Educaciony
Formacion Profesional.

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura
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El nombramiento de Amador Sanchez como Viceconsejero de Organizacion
Educativa fue una excelente noticia para el Colegio, aunque perdimos una per-
sona de enorme valia en la Junta de Gobierno.

Relaciones con la Comunidad de Madrid

Durante 2018 el Colegio ha seguido manteniendo ex-
celentes relaciones con la administracion educativa
madrilena. Hemos trabajado conjuntamente en temas
relacionados con el desarrollo profesional y especial-
mente en materia de formacion del profesorado. Con la
direccién General de Turismo, dependiente de la Conse-
jeria de Cultura, se han realizado reuniones: en el mes
de junio y julio el Secretario General del Colegio y Ma-
ria Jesus Zorita, Subdirectora General de Competitividad
Turistica, llegaron a un acuerdo mediante el cual se han
puesto en marcha los cursos de formacidn para guias
turisticos que comenzaron a finales de ano.

En el mes de mayo nuestro Secretario General, Ama-
dor Sanchez fue nombrado Viceconsejero de Organiza-
cion Educativa de la Comunidad de Madrid, por lo que
tuvo que abandonar su cargo en la Junta de Gobierno
del Colegio. No obstante, su colaboracion con nosotros
ha seguido siendo excepcional y desde su nuevo puesto
ha recibido las aportaciones colegiales con muy buena
disposicién y trato inmejorable.

Consejo £scolar de la Comunidad de
Madrid

El Colegio es portavoz de sus colegiados en el Consejo
Escolar de la Comunidad de Madrid, 6rgano consultivo en
el que se estudia y dictamina la normativa de la adminis-
tracion autonomica relativa a educacion. En esta institu-
cion el Colegio es un componente mas de la comunidad
educativa de Madrid, formando parte de ella en virtud de
la Ley 12/1999 de 29 de abril, de creacion del Consejo
Escolar de la Comunidad de Madrid, y el articulo 5.2 del
Decreto 61/2000, de 6 de abril, sobre composicion y fun-
cionamiento. Conforme a esta normativa, el CDL designa
a un consejero que participa en los Plenos del Consejo
y en su Comisién Permanente, 6rgano este ultimo en-
cargado de valorar y, en su caso, aprobar los dictamenes
que sobre la normativa remitida por la Administracion ha
elaborado previamente la Comision de Estudios.

Durante el ano 2018, D. José Miguel Campo Rizo,
vocal de la Junta de Gobierno, ha seguido ejerciendo
como Consejero, por sexto ano consecutivo (Orden
11599/2012, de 23 de noviembre BOCM 21-12-2012),
siendo su suplente en las reuniones del Pleno D. Félix
Navas, Vicesecretario.

A lo largo de este ano se celebraron 18 Comisiones
Permanentes, 6 Comisiones de Trabajo y 2 Plenos del
Consejo. Las Comisiones se han repartido a lo largo del
ano,siendo la mayoria de ellas por el tramite de urgen-
cia. Ha vuelto a ser un ano prolifico en legislacién para
dictaminar, con una activa participacién del Colegio,
como puede acreditarse en las Actas del organismo.
El Colegio es tenido en cuenta como una institucién
que aporta el punto de vista de los profesionales de la
educacion, alejado de condicionamientos ideoldgicos o
politicos.

Sigue siendo nuestro foco de interés principal la nor-
mativa relacionada con el bilingliismo (acreditacion,
habilitacion o contrataciones del profesorado), acceso
a la funcidén publica o reconocimiento profesional y re-
gulacién de centros privados y concertados en relacion
con la cualificacion profesional o la implementacion de
la ensenanza bilingue.

Durante el ano 2018, por ejemplo, se desarrollaron
varias jornadas de debate sobre la profesién docente,
el acceso a ella y las cualidades y caracteristicas que
debe tener un docente del siglo XXI. Una de estas jor-
nadas corrio a cargo de D. Roberto Salmeroén, Decano
del Colegio. A lo largo de 2019, el Consejo elaborara
un documento de recomendaciones para el Consejero
de Educacion sobre la mejora de la profesion docente
en la Comunidad de Madrid, para el que se formara una
comision de trabajo en la que estaremos presentes, que
tomara como base las conclusiones de esas jornadas.

La situacién politica actual, consecuencia de los dife-
rentes niveles de inestabilidad y las dudas que existen
sobre la legislacion general que regula nuestro siste-
ma educativo —-continuidad, derogacién o reforma de la
LOMCE- siguen pronosticando un ano 2019 de activi-
dad redoblada en el Consejo.

En noviembre de 2015, el Consejero de Educacién, D.
Rafael Van Grieken, solicité al Consejo Escolar un infor-
me sobre el sistema educativo madrileno que recogiese
propuestas de mejora en distintos ambitos planteados
por el propio Consejero; estos eran: alumnado, familias,
profesorado, convivencia, centros, formacion profesio-
nal, evaluacién del sistema educativo, inclusion y diver-
sidad funcional e inspeccion educativa. EL objetivo era
dar los primeros pasos para lograr un Pacto Educativo
en la Comunidad de Madrid. Para responder a este en-
cargo, el Consejo trabajé durante el ano 2016 en la con-
feccion de ese informe que recogiera propuestas para la
transformacién de la educacion en Madrid. Los trabajos
fueron canalizados a través de una Comisién de Trabajo
constituida al efecto y de la que formo parte nuestro
consejero por eleccién dentro de la Comision Perma-
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Consejo Escolar
Comunidad de Madrid

nente. Se aprobaron por consenso 180 recomendacio-
nes. Durante el ano 2017, la Comision de Trabajo siguio
desarrollando sus trabajos y elaborando propuestas so-
bre nuevos ambitos como direccion escolar en centros
publicos o deberes y tareas escolares.

El resultado de los trabajos y debates de esa Comi-
sion tuvo como resultado el documento titulado “Cla-
ves para la transformacion educativa en la Comunidad
de Madrid”, que ha sido oportunamente difundido y es
la base de los documentos de trabajo de la Consejeria
para llegar a ese Pacto. A lo largo de 2017 se negocia-
ron con los diferentes agentes sociales y entidades del
mundo educativo estas recomendaciones. Después de
largos meses de trabajo se presentd una propuesta de
acuerdo, muy consensuado y que fue apoyado por la Co-
mision Permanente del Consejo Escolar. Después de 12
meses aun esta pendiente de firma, lo que no ha impe-
dido que la Consejeria haya empezado a implementar
a lo largo de los cursos 2017-18 y 2018-19 iniciativas
recogidas en esa propuesta de acuerdo para desarrollar
entre 2017y 2020.

EL CDL forma parte de las instituciones y colectivos
participantes en este proceso que esperamos que con-
cluya, por fin, con la firma de ese tan necesario pacto.

Durante este ano 2018, la Consejeria ha sequido sien-
do fiel al compromiso, anunciado a finales de 2015, de
dar mayor protagonismo al Consejo Escolar Autonomi-
co en las labores de trans-
formacién y mejora del sis-
tema educativo madrileno,
trasladando a este Consejo
diferentes debates solicita-
dos desde organizaciones
sindicales y asociaciones de
padres.

En el ano 2019, el CDL se-
guira trabajando en la mis-
ma linea de independencia,
colaboracion y dialogo con
todos los sectores repre-
sentados en el Consejo, asi
como con la Administracion.
Desde la critica constructi-
va y la lealtad institucional

La Junta de la Comisién de los Colegia-
dos de Honor en la despedida a la pro-
fesora D.? Elvira Conejo.

participara en cuantas iniciativas se planteen para la
mejora y desarrollo del sistema educativo madrileno,
teniendo la intencion de ser un elemento que favorezca
el consenso y el acuerdo entre los agentes de la comu-
nidad educativa.

Esperamos que el CDL pueda ser signatario de ese
Pacto por la Educacién madrilena si alguna vez ve la
luz,aunque esto sea mas dificil en un ano de elecciones
autondmicas como sera 2019.

Colegiados de Honor

Durante 2018 los Colegiados de Honor han continuado
realizando actividades culturales que les uneny ayudan
a mantenerse mas activas sus mentes. En este ano se ha
creado, ademas, el Club de Amigos de Colegiados que
aportan la misma cuota y tienen los mismos derechos
y obligaciones; un grupo que va siendo cada vez mas
numMeroso.

En este periodo, han continuado con las actividades
programadas en anos anteriores:

En las Conferencias de Historia, la profesora Maria Pé-
rez Rabazo ha hablado de Italia y de Alemania. Las de
Arte han sido impartidas por la profesora Elvira Cone-
jo, aunque a finales de ano se vio obligada a dejar las
clases por haber encontrado trabajo: se la despidié con
pena, pero tuvo la consideracién de dejar como sustitu-
ta a la profesora D.? Elisa Izquierdo, con la que se esta
también muy satisfecho.

En Cineforum, presentado y dirigido por D.? Mercedes
Dubois, se han visto las peliculas El Hijo de la Novia, El
Ilusionista, Chocolat, La Teoria del Todo (como homenaje
a Stephen Hawking) y El Ladrdn de Palabras.

En los Viajes Virtuales, apoyados en fotografias y tex-
tos y con explicaciones de D.? Nieves Fenoy,se han reco-
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rrido las ciudades de Nueva York y Washington, parte de
la magnifica Argentina y se ha hecho un crucero virtual
por el Danubio.

Los Audio-videos musicales, presentados por Maria
Pérez Rabazo, han mostrado El Lago de los Cisnes y al-
gunos villancicos populares cantados por la Coral del
Colegio. También, la profesora Rabazo dirigio tres pa-
seos culturales por la madrilena calle Alcala y explicéd
sus iglesias y otros edificios interesantes.

Dos actividades son nuevas en este 2018: un Club de
Lectura, que dirige Mercedes Dubois (se reune una vez
al mes y se comenta la novela que se ha leido), y “Ma-
drid en la Literatura”,una iniciativa que dirige Mercedes
Dubois. Esta ultima actividad, aunque de corta trayec-
toria aun, ha resultado muy fructifera: se ha visitado ya
la Sociedad Cervantina y el Convento de las Trinitarias;
se ha paseado por el Barrio de las Letras; se ha visto la
Casa de Quevedo; en diciembre, se pudo ver la casa de
Rosa Chacel y el lugar donde viven las protagonistas
de la novela “El barrio de las maravillas” También se
ha visitado la iglesia Virgen de las Maravillas, que dio
origen al nombre del barrio y la de San Ildefonso,donde
se caso Rosalia de Castro.

En el mes de junio,al terminar el curso,y en diciembre,
antes de comenzar las vacaciones de Navidad, se hizo
una comida de hermandad en Casa Paulino. Y, como en
anos anteriores, en diciembre se recogieron juguetes
para los ninos del Hospital del Nino Jesus.

La larga lista de actividades de la Seccién se completd
con la habitual visita a los balnearios, que reponen el
cuerpo y el alma.

Nombramiento de Colegiados de Honor

El salén de actos del Colegio Oficial de Docentes de Ma-
drid acogio, el pasado 28 de noviembre, el acto académi-
co de reconocimiento a los companeros que han pasa-
do o estan a punto de pasar a la situacion de jubilacion.

De izquierda a derecha, Antonio Nevot, Vicesecretario; Félix Navas, Secretario
General; Roberto Salmerén, Decano; Mercedes Dubois, Presidenta de la Comi-
sion de Colegiados de Honor; y Dario Pérez, Interventor.

e

La mayoria de ellos han sido docentes, aunque otros
muchos han ejercido en tareas relacionadas con las ti-
tulaciones vinculadas a nuestra corporacién, como son
arquedlogos, historiadores, matematicos o filésofos que
han desempenado diferentes tareas en el ambito de la
empresa privada o de la administracién.

Atodos ellos se rindié homenaje en un acto en el que
el Decano, D. Roberto Salmerdn, dirigié unas emotivas
palabras con las que destaco el valor de la pertenencia
al Colegio vy, especialmente, la valiosa aportacion que
estas personas han realizado a nuestra sociedad desde
el desempeno de su respectivas profesiones. EL Sr. Sal-
merén también invit6 a los nuevos Colegiados de Honor
a seqguir formando parte del Colegio a través de la Uni-
versidad de Mayores.
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El grupo de Colegiados de Honor tras recibir la Beca y el Certificado que muestran el agradecimiento del

e

Colegio a sus afos de profesion y a su permanencia en la institucion.

Relacion de Colegiados de Honor 2018

D. EMILIO ABADIN TORRENOVA

D.? ISABEL AGUADO RODRIGUEZ

D.? MARIA PAZ AGUILAR GUTIERREZ
D.ANTONIO MANUEL ALBARRACIN PLATO
D. MIGUEL ANGEL ALCOLEA MORATILLA
D.? CARMEN ALONSO FERNANDEZ
D.JUAN RAMON APARICIO GONZALEZ

D.2 MARIA JESUS ARAHUETES PORTERO
D.AGUSTIN ARCO HERRERO

D.? LUISA ARROYO PEREZ

D.? LOURDES BENITEZ HUELVA RODRIGUEZ
D.? ANA MARIA BLAZQUEZ ARIAS

D.? PILAR BONED COLERA

D. FRANCISCO BOUZAS TABOADA

D.? MARIA LUISACAJAL BIESCAS

D.? MARIA DOLORES CAMPOS BARROS
D.2 GLORIA CASADO GOMEZ

D.2 MARIAJESUS CASASUS NIEMBRO

D.? PILAR CASTANDER MANGAS

D.JOSE MANUEL CASTELLANO SANCHEZ
D.LEOPOLDO CEA GONZALEZ

D.2 MARIA JOSE CEBRIAN PAZOS

D.2 AZUCENA CORBATO LLANA

D.2 MARGARITA CORRAL PORRAS

D.? MARIA CLEMENTINA CRESPO MORENO
D. RAFAEL CUADRA LUQUE

D.? GREGORIA CULEBRAS ALVARO

D.? AURORA DABAN SERRANO

D.? INMACULADA DIEZ GIL
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D.JOSE DOMINGO DOMENE SEGUER

D.? CARMEN ESBRI ALVARO

D. ESTANISLAO ESONO ANGUESOMO

D.? ROSA MARIA FERNANDEZ CARRASCO
D.2 CRISTINA FERNANDEZ DURAN

M?# TERESA M. FERNANDEZ HERRERA

D.2 TERESA FERNANDEZ LOPEZ

D.2 LUCIA LIVIA FERNANDEZ PASCUALINI
D. BUENAVENTURA GALDEANO GARCIA
D.? ELENA GALLEGO VALCARCE

D.2 ASUNCION GALVAN DEVESA

D. SEVERINO GARCIA DE PABLO

D.? OBDULIA GARCIA GARCIA

D.? PILAR GARCIA GARCIA

D. PEDRO GARCIA GONZALEZ

D. MANUEL GARCIA MARTIN

D.? M.# CARMEN GARCIA MILLA GARCIA
D.2 MARIA JESUS GARCIA POLO

D.? OLEGARIA GARCIA PRIETO

D.? ISABEL GARCIA RODERA

D.2 CARMEN GARCIA RUIZ

D.ANTONIO GARCIA SERRANO

D.JESUS MANUEL GOMEZ CAMPDERA
D.? AMPARO GOMEZ MARTINEZ

D.JULIO GONZALEZ ALCALDE

D.? ELVIRA GONZALEZ JIMENEZ

D.2 ENCARNACION GONZALEZ MANTEIGA
D.? FERNANDA GONZALEZ MONTERO
D.? MARIA PILAR HERMOSILLA SAIZ

D.# ELENA HERNANDEZ ALEGRE

D.2 CIRA MARIA HERNANDEZ CABRERA
D.2 MARIA FELICIDAD HEVIA VILLALBA
D.2 DOLORES ILLANES ALVAREZ

D. FERNANDO IZQUIERDO TORRES

D.2 MARIA OLGA JUARROS GONZALEZ
D.2 ANTONIA LAA MONTERO ESPINOSA
D.ANTONIO LAFUENTE GARCIA
D.RAMON LOPEZ ARCO

D. EDUARDO LOPEZ GALLO

D.2 MARIA VICTORIA LOPEZ VALVERDE
D. FIDEL MADRID MARTINEZ

D.? ELENA MARBAN CORRAL

D.# MARIA ELENA MARIN RODRIGUEZ
D.# MARINA MARTIN BAZ

D. FRANCISCO MARTINEZ QUIROS

D. ENRIQUE MASSO MONEDERO
D.ANTHONY MATTHEWS

D.? CLARA MENENDEZ ALVAREZ

D.? CARMEN MERINO PENA

D.2 LEONOR MIAJA SARRAGA

D.? SOLEDAD MOLPECERES ARAGONES
D. FELIX CARLOS MORAL HERAS
D.JUAN CARLOS MORALES MORA

D. EUGENIO ENRIQUE MORILLO BALSERA
D. ISAAC MUSAT HERVAS

D.? PILAR OYARZUN GARCIA

D.2 PILAR PARES VERGARA

D. PABLO PARTEARROYO DOMINGUEZ LUNA
D.2 MARGARITA PASCUAL ACEBES

D. GUILLERMO PASCUAL LLORENTE
D.2 JUANA MARIA PASCUAL RECAMAL
D.2 M.# JESUS PATON MONTES

D. RAFAEL PAZ MENDEZ

D.? GLORIA PENA PEREZ

D.? MARIA TERESA PENO CARRASCO
D.? RAQUEL PEREZ MENDOZA

D.? CARMEN PEREZ ROLDAN

D.? ANA ISABEL PIO SANZ

D.2 MARIA VICTORIA PORRAS SOTO

D.? MARIA ANGELA PRINETTI MARQUEZ
D. FRANCISCO REYES TELLEZ
D.ANTONIO RICO MURIEL

D. PEDRO LUIS RINCON CEPEDA

D. IGNACIO DEL RIO CHICOTE

D.? PILAR RODRIGUEZ DIAZ

D.JORGE RODRIGUEZ LEON

D.2 MARIA DOLORES RODRIGUEZ SANZ
D.JUAN MANUEL ROSSIGNOLI SUSIN
D.2 M.# DE LAS MERCEDES RUIZ ESPEJO
D.2 MARIAJOSEFA RUIZ GALAN

D. ELADIO SABIN GOMEZ

D.? CARMEN SALVAN MARTIN

D.? MARIA JESUS SANCHEZ BENITO
D.ANDRES SANCHEZ IGLESIAS

D.# MARIA ROSA SANCHEZ INGELMO
D.# AUREA CARMEN SANCHEZ LASO
D.MARIANO LUIS SANZ MONTESA

D.2 TERESA SARMIENTO CABALLERO
D.2 ARACELI M. SERDIO BOETTCHER

D. ELOY SERRANO BARROSO

D.2 ANA MARIA VEIGA LOPEZ

D.2 BELEN VILLAGRA GONZALEZ

D.? PALOMA WENGEL GORDO
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Durante el acto de nombramiento se impusieron las
Becas y se entregaron los diplomas acreditativos de la
mano de los miembros de la Junta de Gobierno y de la
presienta de la Seccion.

Nuestra Coral Polifénica fue la encargada de cerrar el
acto con varias canciones, algunos villancicos navide-
nosy el Gaudeamus igitur que, entonado por los asisten-
tes, cerro este emotivo encuentro.

Coral Polifénica

La Coral Polifénica del Colegio ha celebrado, en 2018,
33 anos de existencia. D. Alfonso Martin Gonzalez si-
gue siendo su Director, con un magisterio reconocido
no solo por la Coral y el CDL, sino por otros Coros. Las
actuaciones continuan siendo, en su mayor parte, gra-
tuitas, salvo algun caso en que el Ayuntamiento de la
capital las ha subvencionado —en los ciclos de Semana
Santa o Navidad-. Otros Consistorios foraneos también
han sufragado los viajes.

La Coral cuenta con 40 componentes, aunque por
motivos de trabajo algunos no suelen acudir a los en-
sayos o asistir a los conciertos. Ademas, en la Coral
siguen predominando las voces femeninas, por lo que
se han promovido campanas para invitar a nuevos te-
nores y bajos y asi equilibrar el conjunto. Desde estas
paginas, se invita a formar parte: no se precisa saber
solfeo, sino tener ganas de trabajar, en un grato am-
biente, para formar parte de la Coral. Los dias y horas

SionaL | e

ofiay Letras
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Arqueslogos §

a Educaci
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Un pequeio grupo de la Coral particip6 en el acto de nombramiento de
Colegiados de Honor.

de ensayo siguen siendo: lunes y jueves, de 20 a 22
horas, en las aulas del Colegio.

Se cuenta con un amplio repertorio para actuar en los
ciclos de Semana Santa y Navidad, y en el ciclo profano
de Primavera.

En la Asamblea Ordinaria se ratificaron los cargos de la
Coral y se present6 el trabajo de la Comisién de Adapta-
cién del Reglamento que esta en su primera fase.

El Director de la Coral, D. Alfonso Martin, ha dirigido con éxito y magistral destreza al grupo en los ultimos afos.
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Actuaciones de la Coral durante
el ano 2018

- Semana Santa
19 marzo: Primer Concierto de Semana Santa, en
el Real Oratorio del Caballero de Gracia.
22 marzo: Segundo Concierto de Semana Santa,
en la Basilica de San Miguel.

- Conciertos de Primavera
3 mayo: Encuentro Coral con un Coro Chino de
la Universidad de Nanking, en el Centro Cultural
Pilar Miro. S
16 junio: Encuentro Coral con el Coto San Pascual, Los actores ensayan en la sede colegial cada semana.
de Aranjuez, en la Iglesia del Cristo del Olivar.

21 junio: Concierto monografico de Zarzuela, en el GrU po de Tedtro

Centro Cultural Lazaro Carreter.

2 octubre: Acto de Apertura del Curso de la Univer- En el mes de abril de 2018 se represento el espectaculo

sidad de Mayores “Entremeses” formado por seis piezas cortas de Lope de

28 noviembre: Homenaje a los Colegiados de Ho- Rueda, Pérez de Zuniga, Hnos. Alvarez Quintero, Alejan-

nor, en el Salén de Actos del CDL. Uno de los ho- dro Casona y Miguel de Cervantes.

menajeados fue ‘?l Jefe de Cuerda de los tenores, En el mes de septiembre se estrené un nuevo espec-

Antonio Albarracin. taculo “Las mujeres sabias”, de Moliére, que se manten-
- Navidad: dra durante el ano 2019.

15 diciembre: Centro Cultural Galileo.

16 diciembre: Parroquia de san Martin Obispo, en
Lillo (Toledo).

18 diciembre: Iglesia de Montserrat (Benedicti-
nos).

20 diciembre: Convento de las Mercedarias de Don
Juan de Alarcon.

_,E‘.J~l.‘-l L AR

Actuaciones del Grupo de Teatro, cada vez mas afianzado a la vez que reco-
nocido.

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura



' Colegio Oficial de Docentes 2018

Marzo 2019

I e
.

Los autores que han expuesto en el Ultimo Certamen, acompafados de D. Ro-

berto Salmeron.

XXVII Exposicion Colectiva de Arte
“Certamen Aurelio Labajo”

Como cada ano, una de las actividades con mas éxito
de la Universidad de Otono es la Exposicion Colectiva
de Arte, que relne obras de nuestros colegiados y de
alguno de sus familiares y amigos.

Esta edicion fue organizada por un comité formado
por D.? M.? Victoria Chico Picaza, doctora en Historia del
Arte, D.? Elvira Conejo Tenorio, Graduada en Historia del
Arte y D.7 Isabel de Ramos Vilarino, Licenciada en His-
toria del Arte.

En esta ultima edicién han participado 13 artistas,
que han presentado un total de 41 obras con diferentes
técnicas: oleo sobre lienzo, 6leo sobre tabla, pintura so-
bre seday fotografia. De todas ellas, se seleccionaron 25
y asi se logré que todos los autores pudieran participar
en la exposicion.

Autores participantes:
D. Pablo Enrique Alonso Garcia.
D.? Maria Josefa Burillo Chillon.
D. Rafael Garcia Alonso.
D? Carlota Garcia-Celay Morales.
D. Sergio Montijano Cabeza.
D.? Maria Cristina Padilla Parera.
D.? Matilde Rioja Cilleruela.
D.? Julia Roman Muzas.
D.? Laura Roman Muzas.
D.? Irene Rubio Merayo.
D. Gonzalo Saez Diaz-Merry.
D: Ignacio Samper Villanueva.
D.? Margarita Vives Agurruza.

La XXVII Exposicién Colecti-
va de Arte, “Certamen Aurelio
Labajo” fue inaugurada el 14
de septiembre en el Salén
de Actos del Colegio. El acto
estuvo presidido por D. Ro-
berto Salmerén Sanz, Decano
del Colegio, que agradecio la
participacién de los artistas,
a quienes se les entreg6 un
diploma acreditativo. El re-
sultado final fue muy positi-
vO: una muestra intergene-
racional que ha tenido como
denominador comun la par-
ticipacion de artistas de to-
das las edades vy diferentes
procedencias profesionales, unidos por
la vocacidn, la calidad de sus trabajos y el carino por
el Arte.

XXVII EXPOSICION
COLECTIVA DE ARTE

g }S—w 2
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ACTIVIDAD PROFESIONAL
Seccidn de Arqueologia

EL 5 de julio se celebraron elecciones para la renovacion
de la Junta Directiva de la Seccion de Arqueologia del
Colegio. El resultado fue el siguiente: Presidente, D. Car-
los Caballero Casado; Vicepresidenta, D.? Lourdes Lopez
Martinez; Secretaria, D.? Marta Cuesta Salceda; Tesorero,
D. Ernesto Agusti Garcia; y Vocal, D.José Manuel Illan Illan.
Su toma de posesion se celebré el 10 de julio

A lo largo del ano 2018 en la Seccion de Arqueologia se
han realizado multiples actividades promovidas tanto
desde la propia Junta Directiva,como desde los grupos de
trabajo creados en colaboracion con los colegiados que,
voluntariamente, han decidido participar. Se espera que
en el proximo ano sean muchas mas las personas que se
animen a participar.

Asambleas y reuniones
m Reunidn informativa. 6 de febrero de 2018, 18:00 h.
m Asamblea General Ordinaria de la Seccién. 14 de
marzo.

® Convocatoria de Junta Extraordinaria. 13 de diciem-
bre 2018.

(Todas estas reuniones se celebraron en la sede del Co-
legio).

Colaboraciones

® Curso de Formacién Permanente para arque6logos
“Producciones ceramicas de época medioimperial y
tardorromana, con especial referencia a los contex-
tos hispanos” Del 25 de abril al 23 de mayo. Lugar
de celebracién: Museo Arqueologico Regional (Alca-
la de Henares, Madrid).

= Congreso ‘Arqueologia a contracorriente”. 26 de octu-
bre.Lugar de celebracion: CSA La Tabacalera (Madrid).

= “Encuentro Estatal de Arqueologia Profesional” 16,
17 y 18 de noviembre. Lugar de celebracion: Casa
de Iberoamérica y Teatro de Titeres de la Tia Norica
(Cadiz). La Junta de la Seccién de Arqueologia par-
ticipé con D. Carlos Caballero (Mesa Redonda de
analisis de la situacién profesional del arquedlogo:
“El papel de los Colegios Profesionales en el am-
bito de la Arqueologia”) y D.? Lourdes Lopez (Mesa
Redonda “La Arqueologia y la sociedad: simbiosis
histérica”).

® Jornada ‘Asociaciones y Administracion Publica. Una
colaboracion responsable con el Patrimonio Histérico”
Organizada por la Direccién General de Patrimonio
Cultural de la Comunidad de Madrid en colaboracién
con la ETSAM. 29 de noviembre. Lugar de celebracion:
Escuela Técnica Superior de Arquitectura.

Ciclo de conferencias “La Pedrada”
= “La arqueologia sera feminista o no sera”. Conferen-
cia de D.? Margarita Sanchez Romero. 8 de febrero.
Lugar de celebracion: Bar San Lorenzo (Madrid).

“Poniendo gafas violetas a Wilkipedia” (11 de febrero de 2018).

= “Donde el fusil impuso su silencio. Excavar la Guerra
Civil en Madrid”. Conferencia de D. Alfredo Gonzalez
Ruibal. 15 de marzo de 2018, 19:30 horas.

= “Dame un doble: El castro de San Lourenzo”. Confe-
rencia de D. Xurxo Ayan. 12 de abril.

= “Paisajes Culturales: comprender el territorio de
forma holistica”. Conferencia de D. Oscar Navajas.
10 de mayo. Lugar de celebracién: Colegio Oficial
de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en
Ciencias de la Comunidad de Madrid.

Otras actividades

® Charla: “Centros de documentacién para Arquedlo-
gas: el Servicio Historico del Colegio de Arquitectos
de Madrid y la Biblioteca del Museo de Historia”
A cargo de D. Alberto Sanz Hernando y D.? Sonia
Fernandez Esteban. 17 de mayo. Lugar de celebra-
cion: Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en
Filosofia y Letras y en Ciencias de la Comunidad de
Madrid.

= Reunidn de Arqueologia Madrilena (RAM 2018).25y
26 de mayo de 2018. Lugar de celebracion: Colegio
Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Le-
tras y en Ciencias de la Comunidad de Madrid.

= Conferencia de John Schofield “Archaeology of the
recent past” 29 de junio 2018. Lugar de celebracién:
Museo Arqueologico Nacional (Madrid).

m Fiesta punk/techno con DJ Hippocampus (John Scho-
field). 30 de junio de 2018. Lugar de celebracién:
CSA de Tabacalera (Madrid).

= Presentacion del libro: “Arqueologia. Una introduccién
al estudio de la materialidad del pasado”. Con D. Al-
fredo Gonzalez Ruibal y D. Xurxo Ayan Vila. 26 de sep-
tiembre. Lugar de celebracidn: Libreria “Tipos Infames”.

= Convocatoria de ayudas a la edicidon de publicaciones
de tematica arqueologica. 17 de octubre.

= Conferencia: “El Santuario neandertal de la Cueva
Des-Cubierta” D. Enrique Baquedano. 25 de octubre.

Publicaciones
® Actas de la Reunion de Arqueologia. Madrid, 2015
(RAM 2015).
® Actas de la Reunion de Arqueologia. Madrid, 2016
(RAM 2016).
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Grupo de arquedlogas feministas

= Editatona: “Poniendo las gafas violetas a Wikipedia”.
11 de febrero de 2018. Lugar de celebracion: Cole-
gio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y
Letras y en Ciencias de la Comunidad de Madrid.

® Mujer yendo: Lectura de Mujeres en nuestra historia
y arqueologia. 10 de marzo de 2018. Lugar de cele-
bracion: Museo de los Origenes (Madrid).

= Noche de Libros: Arqueo6logas feministas. 20 de abril
de 2018. Lugar de celebracion: CSA de Tabacalera
(Madrid).

= Conferencia: “We are not invisible, but you might
need purple glasees to see us”. 5-8 de septiembre
de 2018. Lugar de celebracion: Congreso de la EAA
2018 (Barcelona).

® Proposicion no de ley para el jardin exterior del
Museo Arqueoldgico Nacional sobre el cambio de
denominacién por el de “Jardines de Encarnacion
Cabré”. 18 de septiembre de 2018. Lugar: Congreso
de los Diputados (Madrid).

Grupo de comunicacion
“Jornada de Salidas Profesionales”. Impartida por D.
Carlos Caballero Casado, D.?Aurora Campuzano, D. Mi-
guel Fernandez Diaz y D. Rommel Seminario Galvez. 8
de junio. Lugar de celebracién: Facultad de Geografia
e Historia de la Universidad Complutense de Madrid.

Peritos Judiciales

Como en anos anteriores, se ha continuado impulsando
la Seccioén de Peritos Judiciales desde distintos ambitos.

Asimismo, se han atendido todas las consultas dirigi-
das a la Seccién, incluida la respuesta a la ejecutoria de
un Juzgado de Valladolid sobre el peritaje de un cole-
giado nuestro.

Siguiendo el mandato legal de la Instruccién 5/2001
del CGPJ, el Colegio ha elaborado el Listado de peri-
tos judiciales de 2018, mediante las renovaciones de
nuestros colegiados y las nuevas solicitudes recibidas.

El Colegio cuenta con una Asesorfa Juridica gratuita para los colegiados.

Dicho listado ha sido enviado, a través de la Unidn In-
terprofesional UICM, al Servicio Comun de designacién
de peritos del TSIM.

Por tercer ano consecutivo se ha impartido el curso
“El peritaje: Ley y practica para el ejercicio profesional’,
con amplia acogida entre nuestros colegiados, que ha
pretendido seguir desarrollando la excelencia pericial,
un objetivo prioritario de nuestra Seccion.

-
| -
- _—

Asociacion de
Intérpretes de
Conferencia de
Espana (AICE)

ElL ano en que ha cele-
brado su 50 aniversario,
la Asociacién de Intér-
pretes de Conferencia de
Espana, lejos de dormirse
en los laureles, ha estado
orientada al futuro, muy
pendiente de las nuevas
tendencias de la profe-
sion y volcada en su pro-
yeccion hacia todos los interlocutores del sector.

Los miembros de la Asociacion
visitaron la RAE a finales de afo.

Instituciones
1 Real Academia de la Lengua Espanola

En noviembre, la RAE ofrecio una visita privada para los
miembros de la asociacién, que mantienen una relacion
vital con la lengua castellana y su evolucion diaria. La
delegacion de AICE fue recibida por su director, Don Da-
rio Villanueva,y pudo conocer por dentro esta prestigio-
sa institucién.

Universidades

AICE ha renovado su contrato de colaboracion con la
Universidad de Granada para brindar a los estudiantes
del Master de Interpretacion la oportunidad de asistir a
conferencias donde estén trabajando miembros de AICE
y ver, desde una cabina de interpretacion, el trabajo de
un intérprete en situacion real, una experiencia sin duda
decisiva para los participantes en el programa. Adicio-
nalmente, varios miembros de AICE son docentes en dis-
tintas facultades de interpretacion de Espana.

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura
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Publicaciones

AICE mantiene su politica de colaboracion activa con
la prensa profesional. Este ano, sus publicaciones in-
cluyen un articulo para el Boletin del Colegio. Por
otra parte, su presidenta, D.* Amaya Bravo, ha conce-
dido una entrevista a la “Linterna del Traductor”. Otro
miembro, D. Marcos Randulfe, ha sido entrevistado en
el volumen VI de los Quaderni Camilleriani. En gene-
ral, sus miembros también han sido entrevistados por
otros medios de comunicacion, como Don de Lenguas
y Radio Vaughan.

Cumplimiento
RGPD

AICE ha aplicado puntualmente el nuevo reglamento
europeo de Proteccién de Datos,adaptando sus recursos
y procedimientos, formandose y asesorando a los miem-
bros sobre su aplicacién practica.

Riesgos Laborales

AICE ha sensibilizado a los socios en materia de pre-
vencién de Riesgos Laborales, difundiendo informa-
cién y proporcionando herramientas practicas, como
un formulario de verificacién y un modelo de decla-
racion.

Comité Técnico AENOR

AICE realiza una labor activa de definicién de las nor-
mas que regularan la actividad de interpretacion en el
futuro, en un esfuerzo proactivo y responsable dedica-
do a apoyar a las futuras generaciones de intérpretes.

Nuevas Tecnologias

AICE ha acometido el estudio de riesgos y oportunida-
des de la interpretacion a distancia, explorando estrate-
gias que permitan aprovechar al maximo las posibilida-
des comunicativas ofrecidas por las nuevas tecnologias
sin perder la eficacia y la calidad de la comunicacion
presencial, suscitando un debate interno entre los
miembros.

La asociacidn esta en contacto con los grandes opera-
dores del sector y realiza un seguimiento de las publi-
caciones en este campo para definir practicas realistas
y sensatas que permitan aprovechar las oportunidades
de la interpretacion remota, sin mermar la calidad de la
interpretacién ni menoscabar las condiciones de traba-
jo de los intérpretes.

Redes sociales

Gracias al trabajo voluntario de varios de sus miembros,
AICE mantiene una presencia discreta, pero constante,
en las principales redes sociales, en especial Linkedin,
pero también Twitter y Facebook, con el objeto de sensi-
bilizar al gran publico sobre cuestiones de interés gene-
ral relacionadas con la interpretacion.

Exposicion en la sede colegial con motivo del 50 Aniversario de AICE.

Pagina Web

La Asociacién continua su esfuerzo para ofrecer una pa-
gina atractiva, practica y util, con informacion actualiza-
da que facilite la identificacién de los mejores profesio-
nales a traves de Internet.

Vida asociativa
150 aniversario de AICE

La asociacion ha festejado su medio siglo de existencia
con una muestra fotografica que reflejaba la contribu-
cion de los intérpretes al desarrollo cientifico,econémi-
co, social y cultural de Espana. En diciembre, la exposi-
cion itinerante recald en la sede del CDL, coincidiendo
con la asamblea anual de AICE y la celebracion que le
siguio.

1Red Vértice

AICE es un miembro de la Red Vértice, que agrupa a
las diversas asociaciones profesionales de la interpre-
tacién, traduccion y revision. Este ano ha sido anfitriona
de la reunién anual de la Red, celebrada los dias 22 y
23 de junio en las instalaciones del CDL. Varios de sus
socios se involucraron activamente en la organizacion
y animacion del encuentro y, muy especialmente, en la
sesidn sobre el “Pasado, presente y futuro de la interpre-
tacion de conferencias”

1Unos que vienen y otros que se van

AICE ha despedido con carino a varios miembros, en-
tre ellos a la socia histérica Maido Mallol, que tanto ha
hecho por la profesién en Espana con su excelente dis-
posicion, su gran sentido practico y un companerismo
modélico.

Afortunadamente, estas bajas quedan ampliamente
compensadas por la incorporacion de jovenes candida-
tos. Esta renovacién garantiza la perennidad de nuestra
asociacion, vital para que en Espana se siga prestando
un servicio de interpretacién con el mas alto nivel de
profesionalidad, ética y calidad.
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El carnet de Tasador de Obras de Arte identifica a los colegiados miem-
bros del Registro.

Registro de Tasadores de Obras de
Arte

El Registro de Tasadores de Obras de Arte y Antigueda-
des se crea en diciembre de 2009 con el objetivo de dar
un doble servicio a los colegiados:

Por un lado, ofrecer una salida profesional a los li-
cenciados y graduados en Historia del Arte y, por otro,
facilitar a todos los colegiados el asesoramiento profe-
sional en lo referente a la tasacion de obras de arte y
antiguedades.

Para ello se ha trabajado durante el ano 2018 en la
notificacion a los colegiados de la creacién de este re-
gistro y las condiciones de ingreso.

Todas las peticiones de tasadores que se
han recibido en el Colegio se han envia-
do los especialistas del Registro.

El carnet de Tasador de Obras de
Arte identifica a los miembros del
Registro.

En este momento el Registro
de compone de:
) Generalistas: 21.
1 Especialistas en pintura: 5.
) Especialistas en escultura: 6.
) Especialistas en muebles: 5.
) Especialistas en ceramica y porcela-

na: 6.
) Especialistas en artes decorativas: 10.
) Especialistas en libros: 3.
1 Especialista en armas: 1.
1 Especialista en joyas: 1.
1 Especialistas en plata: 4.
) Especialistas en mercado del arte: 1.

SERVICIOS A COLEGIADOS

Bolsa de trabajo

El nimero de colegiados inscritos en la Agencia de Co-
locacion fue de 399 y las ofertas gestionadas por el Co-
legio fueron 167.

Las ofertas recibidas en el Colegio tuvieron la siguiente
procedencia:
» Ensenanza Privada: 112.
1 Clases Particulares: 8.
» Empresas: 33.
) Ayuntamientos: 1.
» Comunidad de Madrid: 1.
» Fundaciones: 5.
» Universidades: 2.
» Asociaciones: 2.
» Academias: 3.

Este servicio de intermediacion entre trabajadores y
empleadores es gratuito para nuestros colegiados.

EL objetivo de la Agencia es ayudar a los colegiados
a encontrar un puesto de trabajo y a los empleadores a
facilitar la localizacion de profesionales adecuados a sus
necesidades. La Agencia se ha puesto en contacto con los
directores de centros educativos en varias ocasiones para
que sigan haciendo uso de la Bolsa de Trabajo, porque es
una garantia para ellos,ya que el Colegio Oficial propor-

La Agencia de Colocacion pone en contacto al colegiado con los
empleadores que demandan un puesto de trabajo.
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vas, se incluyen aquellas oposiciones, concursos y becas
que puedan ser de interés para nuestros colegiados.

Los colegiados en paro han renovado su inscripcién
en la Agencia durante los meses de junio y octubre del
2018, actualizando su situacién laboral.

Practicas remuneradas

En el transcurso del ano 2018, el Colegio firmd un con-
venio de colaboracion con distintas empresas, centros
universitarios y organizaciones, gracias al cual se cu-
brieron distintos puestos de estudiantes en periodo de
practicas.

ciona titulados que poseen todos los requisitos legales
para ejercer su trabajo. Ademas, se les envia el CV que
mas se ajuste al perfil demandado cuando se nos solicita.
El Colegio les agradece que hagan uso de este servicio
porque supone una valiosa colaboracién en beneficio de
nuestros companeros en situacion de desempleo.

Es de senalar la estabilidad en el niumero de cole-
giados inscritos en Bolsa de Trabajo y el incremento de
ofertas gestionadas con respecto al ano 2017.

Las ofertas de empleo fueron enviadas por correo
electronico a los colegiados en funcion de la titulacion
y del perfil solicitados y, ademas, se colgaron en la web
para que los interesados, a través de una clave de acce-
so restringido, pudieran consultarlas e inscribirse.

Asimismo, a través de la web del Colegio www.cdlma-
drid.org, en la seccién Convocatorias y Alertas Legislati-

Asesoria Juridica

En el ano 2018, Garcia Pi Abogados, S.L, como despa-
cho colaborador con la Asesoria Juridica del Ilustre Co-
legio Profesional de la Educacion, ha atendido a 527
colegiados, tanto presencialmente como via correo
electronico.

Como en anos anteriores, mas de la mitad de las con-
sultas realizadas se han centrado en el terreno laboral,
principalmente en materia de jubilacion y retribuciones.
Se han mantenido, incluso superado, las consultas sobre
temas referentes a como hacer un testamento o a qué
tramites realizar cuando fallece un familiar . La materia
mas tratada después de Laboral ha sido Civil, donde la
mayoria de las consultas han sido sobre Contratos de
Arrendamiento y Familia; seguidas de consultas sobre
Actividad Profesional y Penal.

El despacho Garcia Pi Abogados cuenta con un equipo
profesional de al menos diez letrados en ejercicio con
una amplia experiencia en el asesoramiento a Colegios
Profesionales y a los colegiados.

El objetivo de este servicio de Asesoria Juridica es la
resolucion de cualquier cuestién legal de ambito ge-
neral que le pueda surgir al colegiado, poniendo a su
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disposicién un equipo de abogados cualificados, no
solo en asuntos de caracter profesional, como podrian

tos de entre un 10% y un 20%, segun se
trate de seminarios o de postgrados.

®
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o <
ser los labqrales gcop:crato de trabajo, rec?ucuon de jor Incluye la exencién de los gastos de 2 ’ égz
qada, sala.rlo, gxtlpcpp de contr{ato, et.cetera),.o Sequ- emisién de certificados y titulos. 0703
ridad Social (jubilacion, maternidad, incapacidades y
otras),sino en temas extra-profesionales , es decir,dudas Convenio con la Universidad
que, a nivel cotidiano, puedan surgir en materias como: Alfonso X el Sabio. Acuerdo de
A'rren(‘jamlento's: Compra-Vgnta, Comunidades de P‘ro- colaboracion para realizar activi-
pietarios, Familia-Matrimonial, Testamentos-Herencias, dades formativas en condiciones
i i A H UNIVERSIDAD

Souedade§ Mercantiles, Consymo, Danc.Js,' Protgccmn d’e ALFONSO X EL SABIO _ especiales.
Datos, Delitos-Faltas-Penal, Fiscal, Administrativo, y Tra-
fico-Aseguramiento. Convenio con la Universidad Nebrija.

Para atender el servicio se ha establecido un siste- Los colegiados pueden disfrutar de un NEBRITA
ma de cita previa concertada con el Colegio, mediante descuento del 15% en el coste del pre- J

el cual los colegiados pueden ser atendidos de manera
mas eficaz.

Igualmente, el asesoramiento juridico se viene pres-
tando también al Colegio como institucion mediante la
realizacion de actuaciones legales de caracter interno o
frente a terceros.

Para mas informacidn sobre este Despacho pueden di-
rigirse a su pagina web: www.garciapiabogados.es.

Asesoria Fiscal

Uno de los servicios mas demandados por los colegia-
dos durante el ano 2018 es la Asesoria Fiscal. Durante
los meses de mayo y junio se ofrecen a los colegiados
los servicios del economista, experto en temas fiscales,
D. Mariano Garcia Rivas, con objeto de realizar consultas
sobre las Declaraciones de IRPF o ayudar a su realizacién.
Este ano hicieron uso de este servicio 350 colegiados.

Servicios mediante convenios con otras
instituciones

A continuacion se relacionan los convenios firmados con
diversas instituciones y empresas, académicas, financie-
ras,sanitarias,de ocio y tiempo libre. Encontraran mas in-

formacion en nuestra pagina web (www.cdlmadrid.org).
m colegiado se disfruta de este Seguro de Res-
ponsabilidad Civil Profesional como docente,

que le protege frente a reclamaciones.

Seguro de Responsabilidad Civil con el
asesoramiento de AON. Por el hecho de ser

Si es colegiado no docente o jubilado ahora cuenta
con la proteccién de un Seguro de Accidentes 24 horas.
Asimismo, con un gran esfuerzo por el reducido numero
de colegiados a los que va dirigido, se ha conseguido un
Seguro de Responsabilidad Civil Profesional para me-
diadores y arquedlogos.

Convenio con la Universidad Camilo José Cela. A tra-
vés de este convenio los colegiados tienen prioridad a
la hora de inscribirse en esta universidad, con descuen-

QAE

cio del Master Universitario de Ense-

nanza Bilingle para Profesores de Edu-

cacion Primaria y Secundaria y de los Cursos de Acceso
a los Grados de Infantil y Primaria.

Convenio con la Fundacidén
Europea Sociedad y Educa-
cion. Realizacion de accio-

Fundacién Europea
Sociedad y Educacién
European Foundation
Society and Education

nes formativas encaminadas a la adquisicion de nuevos
conocimientos especializados.

Convenio sanitario con ASISA. aSIsa
Convenio especial de seguros de A 3
asistencia sanitaria para colegia-

dos y familiares que convivan en el domicilio a través
de la mediacién de la correduria de seguros AON.

Convenio con Entornos Virtuales de Ensenanza y
Aprendizaje EVEA. Ventajas especiales en esta empre-
sa dedicada al sector de la formacion online.

Convenio con la Fiscalia

a Junta de Gobierno, en sesién celebrada en

noviembre de 2016, aprobd por unanimidad su

actuaciéon por via penal contra cualquier tipo
de agresion verbal o fisica que se produzca contra
los colegiados en el desarrollo de sus funciones pro-
fesionales.

La Junta de Gobierno es consciente de que lo ha-
bitual en nuestras profesiones es que reine un clima
de convivencia y colaboracion y que las tensiones y
problemas graves sean excepcionales. Sin embargo,
en algunas ocasiones se producen conflictos y agre-
siones de singular importancia que atentan contra
nuestra seguridad. Creemos que la prevencion de
esta actuacion del Colegio, aunque solo redujese
en uno los incidentes posibles, es motivo suficiente
para dar amplia difusiéon a este acuerdo. A ello se
suma el apoyo y confianza que puede transmitir a
los profesionales.
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Convenio con el Teatro de La

Abadia. Gracias a este acuerdo, == Teatrode

los colegiados pueden disfrutar T La Abadia
de importantes descuentos en

determinados dias de la semana

y para determinadas funciones. Es necesario presentar
el carnet de colegiado en ventanilla.

" Convenio con ARCE. Nuestro
; . ﬂ arce Colegio y la Asociacién de
i, "-.t: \ N Revistas Culturales de Espa-
Ql,ﬁllilll|l|l|i.'],: L ’l‘)é na (ARCE) han llegado a un
4 ) / acuerdo en virtud del cual los colegiados podran sus-

g A Yy cribirse a las revistas asociadas en ARCE y beneficiarse
El convenio firmado con el Teatro de La Abadia permite a los colegiados de un descuento sobre las tarifas de suscripcion. ARCE
asistir a las funciones programadas con descuentos especiales. agrupa en la actualidad a mas de un centenar de revis-

tas de pensamiento y cultura editadas en Espana.
Convenio con TRINEL, taller de restauracién. Des-

cuentos especiales en sus talleres de restauracion, re- Convenio con el Banco

ciclaje y transformacion de muebles. Sabadell Professional. Sal]‘.:adell BS
Professional

Al contratar su BS Cuen-

Convenio conAD_ESLAS.o. Con\_/enl.o espeua_l ta Profesional o Cuenta
Loty de Seguros de a_s!stenC|a sanltar!a para co Expansion y domiciliar la cuota del Colegio se obtiene
~ legla_d9§ y famll[ares que convivan en el un descuento de 60€ en la primera cuota del proximo

adeslas domicilio a traves de la mediacion de la ano y el abono de un 10% en las siguientes cuotas.

correduria de seguros AON. . ]
La Tarjeta-carné mastecard del Banco Sabadell es gra-

tuita siempre.
Convenio con ZURICH. Seguros de P

auto y hogar. Ofrece pélizas a un pre- Convenio con Previsién

cio muy especial por el hecho de ser itaria  Naci . _/;)/—\/—
colegiado. ZUR]CH Sanitaria Nacional. Este _/= ,7/\/_

convenio de colaboracion )
. PREVISION SANITARIA NACIONAL

permite el acceso preferen-

te de los colegiados a solu-

ciones diversas para la protecciéon personal y familiar y
para el ejercicio de su profesion. Permite disfrutar de
las ventajas que ofrece PSN en sus productos y servi-
cios, especialmente, de todos los relacionados con su

@™

-‘E?g*"gg?“**‘w actividad aseguradora, centrada en la prevision social
e (seguros de vida, accidentes, jubilacién, etc.). Ademas,
PSN dispone de otras divisiones que ofrecen solucio-

El Colegio Profesional de la Educacién de nes interesantes en gestion del patrimonio, sistema de
Madrid procedera por via penal ante gestion de la calidad, medio ambiente, responsabilidad

social corporativa, proteccién de datos, nuevas tecnolo-
gias y sociedad de la informacion.

cualquier tipo de agresidn verbal o fisica que
se produzca contra sus colegiados en el
desarrollo de sus Funciones Profesionales.

Convenio de colaboracion Colegio ediciones

La Junta de Gobierno Profesional - Editorial SM. Descuentos
que van del 30% al 50% en toda su Sm
coleccion de obras de referencia para

colegiados.

Con esta iniciativa no hacemos sino seguir el ca-
mino ya recorrido por los Colegios de Médicos y de
Enfermeria en defensa de sus profesionales, que ex-
hiben en ambulatorios, hospitales, consultas y despa-
chos, carteles semejantes al que se ha difundido des-
de nuestro Colegio, e intervienen en consecuencia.

Convenio con EDUCANDO. Convenio destinado a ofre-
cer a los colegiados servicios formativos en condiciones
especiales. El acuerdo, firmado a finales de 2018, permi-
tira ampliar la oferta formativa del Colegio en todas las
areas curriculares.
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CENTROS EDUCATIVOS

Servicios a los Centros Educativos

En el curso académico 2017/2018 el numero de centros
privados, concertados y no concertados, y academias
de ensenanza no reglada y de idiomas que figuran en
nuestro registro ha sido de 505.

Durante el primer trimestre del curso académico, los
directores técnicos enviaron a nuestras oficinas una co-
pia de los cuadros de los profesores de aquellos niveles
educativos en los que se requiere la titulacién de doctor
0 master y licenciatura o grado.

-
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Muchos de los segurospara colegiados se gestionan a través de la corre- .. o .,
duria AON. También se recibieron en esta Seccion las declara-

ciones profesionales remitidas por los profesores. Esta
documentacion nos permite comprobar el cumpli-

Otros organismos de la Administracién y universida- miento de la obligatoria colegiacion del profesorado,
des con los que mantenemos convenios son: de acuerdo con la normativa vigente (ley 19/1997, de
) ) ) 11 de julio, de Colegios Profesionales de la Comunidad

1 Convenio con la Consejeria de Educacion de la Co- de Madrid).

munidad de Madrid. Formacién del Profesorado.

1 Convenio con la Universidad Complutense de Ma-
drid.

» Convenio con la Universidad de Alcala de Henares.
» Convenio con la Universidad Internacional de La

La posibilidad que tienen los centros y los colegia-
dos de remitir estas declaraciones a través de la web
www.cdlmadrid.org, ha facilitado y agilizado la pre-
sentacion de la declaracién.

Rioja (UNIR).

» Convenio con la UNED.

» Convenio con la Fundacién CONAMA. Normativa para el ejercicio profesional

1 Convenio con el Instituto Francés. Como ya es habitual, todos los anos a principio del

1 Convenio con la Fundacién Amigos del Museo del curso, el Colegio envia a los directores técnicos una
Prado que ofrece a los colegiados ventajas en cuanto circular para recordarles el deber de exigir a sus profe-
al acceso a la Galeria, publicaciones y condiciones sores los requisitos legales de titulacién y colegiacion,
especiales en las cuotas de familiares y amigos. de acuerdo con la normativa vigente (articulos: 5° de

la Ley de Colegios Profesionales Estatal, 3°,5°,7°,11°
y 13° del Estatuto del Colegio (BOCM de 3-X-2000).
También se adjuntan las Normas para el Ejercicio Pro-
fesional, que responden al desarrollo de la legislacion
vigente y que, en su dia, fueron aprobadas por la Comi-
sién Deontoldgica del Colegio.

Intrusismo profesional

Al ser obligatoria la colegiacion para el ejercicio pro-
fesional, este Colegio tiene el deber de denunciar ante
los Tribunales competentes a quienes ejercen la pro-
fesion docente sin estar colegiados.

Durante el curso académico se remitieron a los Cen-
tros diferentes cartas indicando la conveniencia del
envio de la relacion de profesores (DOC), asi como re-
cordando la obligatoriedad de colegiacién y adjuntan-
do la legislacion correspondiente.

Asimismo a través de nuestra Asesoria Juridica, se
han atendido entre otras consultas, aquellas que iban
dirigidas a la defensa y clarificacién de competencias
entre distintos profesionales.

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura
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Proyectos del Consejo Escolar y Ordenes del
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid

En el curso académico 2017/2018 se establece un ser-
vicio denominado Proyectos Consejo Escolar y Ordenes
del BOCM, al que se puede acceder a través de la pagina
web: https://www.cdlmadrid.org/centros-educativos/
del Colegio y que permite a los centros y a los colegia-
dos mantenerse al tanto de toda la legislacidon y norma-
tiva que pueda afectar a la tarea docente.

Certificados de
Calidad

La Junta de Gobierno
del Colegio, conscien-
te de la importancia
que entrana el cum-

CERTIF!
expedido al
Centro ...

GADO DE CALIDAD

dela
A - cial de Docentes itada
El colesé';f g:‘:l‘ladrid, ertfica aue, 24478
Comuni

a relacion de profe orado presen da por -
i S presentada P

B Qe T Sion
b:;’;&or Técnico del C ntro y conf
!
la |egis|ac'|6n al efecto,

ELEQU|P0DEPRg;i%%Tsﬁ?g:t::x::So pl_imie.n,to d? esta lg—
BN GUNTOA TTULACOY, gislacion, sigue expi-
‘ﬂE“XiSﬂTéﬁ%ﬁ;ﬁ?ﬁZ;‘éé’ff&éﬁﬁ'éos. diendo un Certificado
DOGENTE ENLOS daghth... a los centros educa-
EnMadid, 2 s g a0t

Valido para el Curse.
Certificado numero:

ral
£l Secretario Genera
Amador Sanchez sanchez

tivos concertados vy
privados de la Co-
munidad de Madrid,
cuyo equipo de pro-
fesores cuente con

la titulacién uni-

versitaria superior

acreditada  segun

la legislacion vigente; con el fin

de apoyar y dignificar la labor docente de los centros
desde el Colegio Oficial de Docentes. Este Certificado
es la mejor de las garantias posibles para acreditar
que la formacién y preparacion del profesorado de los
centros sea la adecuada, a la vez que desde el Colegio
se lucha contra el intrusismo profesional. La respuesta
de los equipos directivos sigue siendo positiva desde
el primer momento, como lo prueba el hecho de que
durante este curso académico se ha producido un in-

ITES
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cremento respecto al curso anterior de un
9,58% en la expedicion de los Certificados
de Calidad a los Centros. Igualmente, se ha
expedido un Certificado para cada uno de
los profesores de los que nos consta la co-
rrespondiente titulacion y colegiacidon con
un incremento de un 21,63% respecto al
ano anterior.

Se trata, en definitiva, de transmitir a
la sociedad en general,y a los padres de
nuestros alumnos en particular,una garan-
tia del factor de calidad que mejor contri-
buye al proceso de mejora de la Educacion
madrilena: contar con un profesorado ex-
celente.

ACTIVIDADES DE
FORMACION Y CULTURALES

Universidad de Otono

Un ano mas, un numeroso grupo de profesores cole-
giados -y también no colegiados- se dieron cita en la
Universidad de Otono, que cumplid esta convocatoria su
trigésima octava edicion.

El saldn de actos de la Facultad de Geografia e His-
toria de la Universidad Complutense de Madrid ha sido
el escenario del acto central de una nueva edicion de
la Universidad de Otono, el encuentro de formacion del
profesorado que organiza cada comienzo de curso nues-
tro Colegio Profesional de la Educacion.

Los seminarios, programados en diferentes areas y ma-
terias, pretenden dar respuesta a las inquietudes y a las
novedades pedagdgicas que se presentan cada curso. En
esta ocasion, el hilo conductor y lema de las Jornadas fue
“Aprender con alegria. Ensenar con eficacia”

Autoridades académicas y de la Administracién Educativa acompafaron a
la Junta de Gobierno en el acto central.

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura
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En el acto general estuvieron presentes, D. Roberto
Salmerdn Sanz,Decano del Colegio Oficial de Docentes;
D. Santiago Lépez Rios, Vicedecano de Relaciones Inter-
nacionales de la Facultad de Filologia; D. Miguel Luque
Talavan, Decano de la Facultad de Geografia e Historia;
D. José Manuel Arribas Alvarez, Secretario General del
Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid; y D. Ama-
dor Sanchez Sanchez, Viceconsejero de Organizacion
Educativa de la Comunidad de Madrid.

Al terminar el acto central, el profesor D. Javier M.
Valle, coordinador del grupo de investigacidn “Politica
educativa supranacional” de la UAM, impartio la confe-
rencia “ELl nuevo perfil competencial docente. Milennial
Teachers”.

La Universidad de Otono se prolongd durante todo el
mes de septiembre y octubre en las diferentes sedes pro-
gramadas: las aulas de Geografia e Historia y de Mate-
maticas de la Universidad Complutense de Madrid, el Co-
legio Beata Filipina, donde se realizaron dos seminarios,
uno de Educacion Infantil y Primaria y otro de Educacion
Secundaria, y la sede colegial.

En su XXXVIII edicion, la Universidad de Otono es uno
de los principales puntos de referencia en cuanto a for-
macion continua del profesorado en la Comunidad de
Madrid.

Los Seminarios y Cursos que se impartieron fueron
los siguientes:
1 Actividades y estrategias para la gestién del conoci-
miento en el centro y en el aula.
) Estrategias para una escuela inclusiva.

1 El trabajo por competencias a través de la Geografia
en la Educacioén Secundaria.

1 Dioses, creencias y neuronas. Hacia una neurodidac-
tica para la clase de Religion.

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
RID

El profesor Valle durante su conferencia en el acto central de la Universidad de Otofo. Su intervencion generd grandes aplausos vy felicitaciones.

) La felicidad en el aula: del conflicto a la felicidad.

» La Constitucién de 1978, cuarenta anos después.

» Nombres miticos parlantes.

» A Humanistic Classroom in the ICT ERA.

» Aproximacion didactica a la literatura de la Gene-
racion del 27.

)y La competencia de “Aprender a Aprender”: el em-
pleo de procedimientos en la clase de Lengua Cas-
tellana y Literatura.

) EL conocimiento del entorno matematico para in-
novar en el aula.

Cursos celebrados

La formacion del profesorado es una de las principales
preocupaciones y actividades del Colegio, ya que somos
conscientes de que es, sin duda, una de las claves de la
calidad de la educacion. Conocedores de esta realidad, y
de la responsabilidad que conlleva, seguimos potencian-
do el desarrollo de cursos dirigidos al profesorado, en es-
pecial de Educacién Secundaria,aunque sin desatender a
la Educacion Infantil y Primaria.

Durante este ano 2018 se han con-
tinuado consolidando areas de una T D TR
gran tradicion en el Colegio y tam- e g b
bién se ha potenciado
la andadura ya inicia-
da en anos anterio-
res en los apartados
de como bilingliismo,
nuevas tecnologias, y =
la formacién de Maes-
tros de Educacion In-
fantil y Primaria.

CION i
pLAN DE FORMACER D018
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Cursos tanto interdisciplinares como dirigidos a temas
especificos de materias y areas concretas se han ido suce-
diendo a lo largo del ano. Ejemplos de estas actividades
son:

1 Filosofia y valores: dificultades y soluciones para su
transmision en el aula.

) Estrategias para la clase de Inglés desde un enfoque
humanistico.

) Revisiting Literary Classicson Screen.

) Preprarin for Exam Success-Deigning Delivering Chra-
rismatic Presentation.

) Public Speaking in a Second Language.

) Grafologia para docentes I. Nivel inicial.

1 Grafologia para docentes II. Nivel avanzado.

) Actividades y estrategias para la gestion del conoci-
miento en el centro y en el aula.

) Estrategias para una escuela inclusiva.

) EL trabajo por competencias a través de la Geografia
en la Educacién Secundaria.

1 Dioses, creencias y neuronas. Hacia una neurodidacti-
ca para la clase de Religion.

1 La felicidad en el aula: Del conflicto a la felicidad.

) La Constitucion de 1978, cuarenta anos después.

» Nombres miticos parlantes.

» A Humanistic Classroom in the ICT ERA.

» Aproximacién didactica a la Literatura de la Genera-
cion del 27.

) La competencia de “aprender a aprender”: el empleo
de procedimientos en la clase de Lengua Castellanay
Literatura.

1 El conocimiento del entorno matematico para innovar
en el aula.

) Patrimonio escultdrico en Madrid.

) Disfrutar aprendiendo y ensenando: estrategias de
aula.

Guias turisticos

El 6 de noviembre, por encargo de la Direccién General
de Turismo de la Comunidad de Madrid, se inici6é un curso
de Arte Contemporaneo para guias oficiales de Turismo.

Este curso que comenzo en septiembre con un grupo
de cincuenta alumnos,y que terminara en mayo de 2019,
tiene como objetivo el perfeccionamiento de la formacién
de los guias de turismo madrilenos en esta etapa artistica.

N e
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El curso de Guias de Turismo que se imparte en el Colegio es fruto de un
convenio firmado con la Comunidad de Madrid.

Profesores y alumnos premiados en el Concurso, acompanados del Direc-
tor General de Innovacioén, D. Ismael Sanz, en la entrega de Premios.

Il Premio Trabajo Fin de Master de
Educacion Secundaria, Bachillerato y £P

Estos galardones estan destinados a premiar a los mejo-
res alumnos, futuros profesores, a valorar su esfuerzoy a
estimularlos en el inicio de su tarea como docentes. Los
premios se convocan desde hace dos anos y cuentan con
un Jurado altamente cualificado, formado por algunos
coordinadores del Master de las principales universida-
des madrilenas y representantes del Colegio Oficial de
Docentes. En esta ultima edicién se han presentado 108
trabajos que han sido sometidos a una exigente rubrica
elaborada por el Jurado.

El Jurado, reunido el 18 de diciembre de 2018, des-
pués de considerar los trabajos presentados, tomd por
unanimidad el siguiente acuerdo:

PRIMER PREMIOQ, dotado con 1.000 € al autor y 500 € al
profesor-tutor que lo ha tutelado, al trabajo:

TITULO: Propuesta de utilizacién de noticias de perié-
dicos en el aula de educacion Secundaria.

PSEUDONIMO: C. Sparks.
AUTORA: Dna. Rosario Torres Vera.
Profesor orientador: D. Eugenio Hernandez Rodriguez.

Centro donde estudia: Universidad Autonoma de Ma-
drid.

SEGUNDO PREMIO, dotado con 600 euros al autor y 300
euros al profesor-tutor que lo ha tutelado, al trabajo:
TITULO: “El método del caso y el aprendizaje basado
en objetos: dos metodologias para la ensenanza de la
Historia en ESO y Bachillerato.
PSEUDONIMO: Altamira.
AUTOR: D. Alejandro Diaz Garreta.
Profesora orientadora: Dona Isabel Martinez Perello.
Centro donde estudia: CEU San Pablo.

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura
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Accésit al trabajo:

TITULO: EL cine como recurso didactico para la ense-
nanza de la Mitologia griega en alumnos de 4.° de ESO.
De la Mitologia a la Pedagogia del siglo XXI.

AUTOR: D. Oscar Sanchez Tinaquero.

Pseuddnimo: Socratico.

Profesora orientadora: D.? Cristina Barreiro Gordillo.
Centro donde estudia: CEU San Pablo.

Grupo de Trabajo de los coordinadores del Master
de Educacion Secundaria

EL 10 de octubre se celebrd una reunion con la asistencia de los coordina-

dores del Master de Ensenanza Secundaria de las universidades madrile-

nas. Estuvo presidida por D. Ismael Sanz, Director General de Innovacion,

Becas y Ayudas al Estudio de la Comunidad de Madrid.

La cita estuvo destinada a crear un Grupo de Trabajo que tendra los si-

guientes objetivos:

1- Difusién y afianzamiento de los Premios Trabajo Fin de Master en Ense-
nanza Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional instaurado por
el Colegio en 2017. En ese sentido, los miembros del grupo aportaran
propuestas y nuevas ideas para mejorar las Bases que han regido el
premio TFM en las dos primeras ediciones.

2- Elaborar unos criterios de evaluacion de los trabajos -Rubrica- que se-
rian publicados y difundidos en la proxima edicion, con la posibilidad de
convertirse en un instrumento comun para todos los centros universita-
rios madrilenos y en un referente para los alumnos que realicen el TFM.

3- Dado que nuestro Consejo General de Colegios esta sometiendo a re-
vision el actual Cédigo Deontoldgico de la Profesion Docente, el Grupo
también analizara cada uno de sus epigrafes y aportara sugerencias y
nuevos apartados.

4- EL Grupo de Trabajo esta también destinado a recibir aportaciones en
torno al documento “DIR educativo’, presentado por el Consejo General
de Colegios que esta disponible en la web: www.cdlmadrid.org.

5- Desde el Colegio se ha activado la siguiente cuenta de correo elec-
trénico: master.profesorado.secundaria@cdlmadrid.org, para recibir
aportaciones, documentos y contenidos mas extensos.

6-. Por ultimo, hay que resaltar la peticion especial realizada a los profe-
sores coordinadores del Master: la posibilidad de hacer mas visible al
Colegio entre los alumnos del Master de Secundaria. Una actividad que
podria comenzar en el ambito lectivo con la presentacion del Codigo
Deontologico de la Profesion Docente y otros temas especificos de la
profesion (salarios, modelo de acceso a la funcién publica o salidas
profesionales), entre los alumnos de las universidades madrilenas.

Reunién de los coordinadores del Méster de las universidades madrilefias,
el pasado 10 de octubre en la sede colegial.

Congreso de Docentes
de Ciencias

Este congreso Internacional, en
el que el Colegio Oficial de Do-
centes participa activamente
gracias al trabajo y dedicacién
de la coordinadora de nuestro
Seminario de Ciencias, D.? Ma-
ria Luisa Gonzalez Montero de
Espinosa, ha llegado a su quin-
ta edicion y ha tomado caracter
internacional. Con la asistencia
de 230 docentes matriculados
(de todas las comunidades au-
ténomas), europeos e iberoameri-

canos,se ha convertido en una de las citas mas importan-
tes en el ambito de la didactica de las Ciencias. Ademas,
en esta Ultima edicion, se presentaron 90 comunicacio-
nes.
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El Congreso se celebré entre los dias 17 al 20 de abril
en la Facultad de Educacién de la Universidad Complu-
tense de Madrid. La conferencia inaugural corrid a cargo
del eminente divulgador cientifico, Dr.José Miguel Mulet
(Universidad Politécnica de Valencia e Investigador del
CSIQ).

En el mes de abril esta prevista la presentacion del
Libro de Actas del Congreso, que sera publicado por la
editorial Santillana.

Il Concurso de Investigacion Histérica
para alumnos de Bachillerato

El 17 de mayo 2018 se reunid el Jurado designado
para la concesién de los Premios del Il Concurso de
Investigacion Histérica para alumnos de Bachillerato,
certamen organizado conjuntamente por la Universidad
CEU San Pablo y el Colegio Oficial de Docentes de Madrid.
Con esta concocatoria se pretende promover y estimular
el interés por la investigacion entre los alumnos de
Bachillerato y desde su primera convocatoria, en el ano
2015, el numero de trabajos presentados y la calidad
de los mismos ha ido en aumento. El Jurado, integrado
por representantes de la Junta de Gobierno del Colegio
Oficial de Docentes y de la Universidad CEU San Pablo,
decidié premiar en 2018 a los siguientes trabajos:

PRIMER PREMIO, dotado con 1.000 euros al autor o
autores del mejor trabajo y un premio de 500 euros a su
profesor.

TITULO: “Tres documentos esenciales del reinado de
Isabel | de Castilla”

PSEUDONIMO: Suasegovia.

AUTORES: D.? Irene Alonso Nunez y D. Roberto Mangas
Martinez.

PROFESORA TUTORA: D.? Fatima Pavon Casar.

Centro donde estudian: IES San Mateo de Madrid.

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura
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El acto de entrega se celebro en la sede de la Universidad CEU San Pablo. Con la asistencia de representantes del Colegio, de la Universidad y familiares de

los premiados.

SEGUNDO PREMIO, dotado con 500 euros al autor,y un
premio de 250 euros a su profesor.

TITULO: “Los convenios de Ginebra a través de las
Guerras Mundiales”.

PSEUDONIMO: EL club de la chimenea.

AUTORES: D.* Ana Garcia Banus, D. Alejandro Turiel
Garcia, D. Alejandro Guzman Rodiles y D. Félix Lépez
Garcia.

PROFESORA TUTORA: D.? Carmen Alonso Repollés.
Centro donde estudian: Colegio Parque.

Mencion:
TITULO: “Tito Bustillo.Analisis y revalorizacién artistica”.
PSEUDONIMO: MYSTOGAN
AUTOR: D. Carlos Exposito Camacho.
PROFESOR TUTOR: D. Isidro Gomez Minguet.

Centro donde estudia: IES Doctor Maranén de Alcala de
Henares (Madrid).

Mencidn:
TITULO: “Murillo y la crisis del siglo XVII".
PSEUDONIMO: Apasionados por la Historia.
AUTORES: D.? Elena Castillo Garcia, D. Rubén Gutiérrez
Humanes, D.Eugenio Jimenez Lobato y D.? Blanca Zaa
Revidiego.
PROFESOR-TUTOR: D.Joaquin Ramon Pérez Buzén.

Centro donde estudian: IES La Campina de Arahal.
Sevilla.

El Decano del Colegio, D. Roberto Salmerén, acompafnado de representan-
tes de la Universidad CEU San Pablo, felicitd a los alumnos premiados.
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Alumnos y profesores premiados posan junto a representantes del CEU y
del Colegio.

Universidad de los Mayores
del Colegio

El séptimo curso académico de la Universidad de los Ma-
yores del Colegio, iniciado en octubre del 2017, tuvo su
continuidad durante el primer semestre del 2018.

Bajo el lema “Disfrutar del conocimiento” y “Disfrutar
de la convivencia” se desarrollaron las clases habituales
los lunes y miércoles, los alumnos de segundo, tercero y
cuarto curso; y los martes y jueves, los alumnos de pri-
mero y quinto y Estudios Avanzados. Se imparten de 9 a
14 horas, con las asignaturas de Arte y Arquitectura de
Occidente, Historia de Espana, Literatura en su contexto,
Literatura del Siglo de Oro, La Edad de Plata de la Litera-
tura, EL comentario estilistico de textos literarios, Geopo-
litica actual, Grandes temas de Historia de la Humanidad,
Filosofia e Inglés en niveles inicial e intermedio.

El claustro de profesores estuvo integrado por D.? Hele-
na Carvajal Gonzalez,D.? Dolores Herrero Fernandez-Que-
sada,D. Fernando Carratala Teruel, D.? Rocio Morales de la
Prida, D.# Covadonga Villa Alcazar, D. Jesus Pichel Martin,
D. Daniel Ortiz Pradas, D. Jesus Martinez Martin, D. José
Antonio Lépez Anguita y D. Roberto Salmerdn Sanz.

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura



' Colegio Oficial de Docentes 2018

26

Marzo 2019

Las clases presenciales de los dos primeros trimestres se
completaron con actividades como:

1 Visita al Museo Arqueoldgico Nacional. Enero.

1Visita al Museo de Historia de Madrid. Enero.

1 Visita al Museo del Prado. Enero.

1 Visita al Instituto Geografico Nacional. Enero.

1Viaje cultural a Cérdoba. Febrero.

1 Visita al Hemeroteca Municipal. Marzo.

1Viaje a Astorga y las Médulas. Marzo.

1 Excursion a Segovia. Abril.

1Viaje EL Camino de Santiago. Segunda etapa El Cami-
no Riojano y la entrada en Castilla. Abril.

1 Excursion a San Ildefonso con visitas al Palacio y al
Museo del Vidrio. Mayo.

1Visita al Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia.
Mayo.

1 Paseos Mitoldgicos por Madrid. Mayo.

1Viaje cultural a Oviedo, Gijén y Ledn. Mayo.

1 Visita al Museo Cerralbo. Mayo.

) Viaje cultural a Avila. Mayo.

1Viaje a la Soria Antigua y Medieval. Junio.

El curso se clausuré los dias 4,5,y 6 de junio, con varios
actos en los que estuvieron presentes el claustro de pro-
fesores y los alumnos, a los que se les hizo entrega de un
diploma y un pin de la Universidad de los Mayores. Se
cerraron los actos con comidas celebradas en las proxi-
midades del Colegio, tras de las cuales se iniciaron las
vacaciones de verano.

Los alumnos de quinto curso,tercera promocién,de esta
Universidad de los Mayores, tuvieron un acto de gradua-
cién especial el 7 de junio, en el que se les entreg6 una
beca y un diploma acreditativo de los estudios realizados
durante cinco anos.Actué como madrina de la promocion
D.? M? Helena Carvajal Gonzalez. Intervino También D.
Guillermo Martinez Schrem como delegado de curso.

El martes 2 de octubre tuvo lugar el acto inaugural
del curso 2018-2019; en este acto intervinieron D. Ro-
berto Salmeron Sanz, Presidente del Consejo de Gobier-
no de la Universidad de los Mayores y D. Félix Navas
Loépez, Secretario General del Consejo de Gobierno de
la Universidad de los Mayores.

A continuacion, el Dr. Manuel Martin Galan pronun-
Cié la “lectio prima” con el titulo: “Corte y espectacu-
los en la Espana de los siglos XVII y XVIII: la llegada
de la 6pera”.

Se cerrd el acto con el himno universitario Gaudea-
mus igitur interpretado por el Coro del Colegio.

El miércoles 3 de octubre se iniciaron las activida-
des lectivas de los cursos tercero y cuarto y quinto, y el
jueves 4 de octubre, las de primero, segundo y Estudios
Avanzados.

Con unos 310 alumnos, este ano académico ha con-
tado con nuevos profesores y asignaturas, junto a las ya

Las aulas del Colegio se llenan de alumnos de la Unversidad de los Mayores
interesados en ampliar sus conocimientos y disfrutar de la convivencia.

senaladas de Historia, Arte, Geografia, Literatura, Inglés,
Filosofia.

Fueron nombrados delegados de primer curso y de
segundo curso, D.? Beatriz Galvan Guijo y D.Jaime Ro-
driguez Salvador; de tercero D.? Marina Lazaro Gar-
cia, D. Eugenio Morales de Onate; de cuarto, D. Pedro
Carbonero y D.? Gregoria Blanco; y de quinto curso, D.
Manuel Sanz Hospital y D.Jesus Porro Mesa.

UNIVERSIDAD DE MAYORES
DEL0§

By | [COLEGIOSPROFESIONALES

Los alumnos de la Universidad de Mayores proceden de diversos Colegios
Profesionales de Madrid y han ejercido en muy variadas areas laborales.
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En el dltimo trimestre las actividades complementa-
rias fueron las siguientes:

1 Visita cultural a Salamanca y Valladolid. Octubre.

1 Viaje EL Camino de Santiago. Tercera etapa EL Camino
Castellano-Leonés. Octubre.

1 Visita al Museo Arqueoldgico Nacional. Noviembre.

1 Visita al Museo de América. Noviembre.

1 Visita a la exposicion La revolucion neolitica. La Dra-
ga, el poblado de los prodigios; y visita al Colegio
Mayor y a la Capilla de San Ildefonso de la Universi-
dad de Alcala de Henares. Noviembre.

1 Visita al Hemeroteca Municipal. Noviembre.

1 Visita al Museo Arqueoldgico Nacional. Diciembre.

» También se impartio el curso sobre “Seminario sobre
el mal: Filosofia y Literatura”, coordinado por D. Je-
sus Pichel e impartido por las profesoras D.? Cristina
Marqués y D.? Dolores Esteva (los dias 7,14,21y 28
de noviembre).

Los alumnos de la Universidad de los Mayores han po-
dido disfrutar del aprendizaje de nuevos conocimientos
y profundizar en los ya adquiridos. Se han fomentado
las relaciones sociales a través de la realizacion de tra-
bajos en grupo y de viajes y visitas culturales. Asimismo,
las clases se han desarrollado en un ambiente agrada-
ble en el que las relaciones entre los alumnos han sido
cordiales y fluidas, lo que ha propiciado iniciativas como
el Club de Senderismo, que realiza periddicamente ex-
cursiones por la Comunidad de Madrid, o el Club de Lec-
tura, con reuniones semanales para el analisis de libros
de actualidad.

Vil Jornadas de Lengua Espanola y
Cultura Hispdnicas para estudiantes
puertorriquenos (Del 14 al 28 de noviembre)

Tras el obligado paréntesis provocado por los efectos
del huracan Maria, y en plena reconstruccion de Puerto
Rico, alumnos y profesores de centros redentoristas de
Caguas y de Mayaguiez -69 en total- han participado, a
lo largo de la seqgunda quincena de noviembre pasado,en
las VII Jornadas, organizadas conjuntamente por el Con-
sorcio CAM de Puerto Rico y nuestro Colegio. No es este
un tipico intercambio escolar, sino algo de mayor entidad,
porque su finalidad es la de profundizar en el mejor ma-
nejo de nuestra lengua —que para un puertorriqueno es
algo inherente a su propia idiosincrasia y ampliar cono-
cimientos de nuestra historia y literatura comunes.Y para
ello se prepara una quincena de “inmersion cultural”’en la
Madre Patria —que es como los puertorriquenos se refie-
ren a Espana-, con la peculiaridad de que las actividades
docentes —que no turisticas— se trasladan a ciudades em-
blematicas -Toledo, Salamanca, Granada, Avila, Segovia, el
Valle de los Caidos, EL Escorial,Campo de Criptana...— para
poder revivir nuestro arte, nuestra literatura, nuestra his-
toria en aquellos lugares en los que tuvieron su origen.
Hemos retrocedido a la Espana de las tres culturas en la
vieja ciudad de Toledo; recordado pasajes del Lazarillo de
Tormes, de La Celestina, de las odas de fray Luis de Ledn
en Salamanca; visitado los dominios nazaries del reino
de Granada y contemplado las bellezas de La Alhambra;
nos hemos sumergido en la prosa de Santa Teresa y en la
poesia de San Juan de la Cruz en los lugares en que se

£ =
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La profesora D.? Dori Gonzalez en una de las visitas programadas para los
alumnos de Puerto Rico junto a la estatua de Don Quijote.
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Acto de bienvenida a los alumnos de Puerto Rico en el salén de actos del
Colegio.

escribieron sus obras misticas; recordado la historia de la
convulsa Castilla de Enrique IV en el alcazar segoviano;
asistido a oficios religiosos —con escolania incluida— en
el Valle de los Caidos; entrado en contacto con la Espana
de Felipe Il en el monasterio de San Lorenzo de El Esco-
rial; sequido la ruta de don Quijote por tierras manchegas
(Campo de Criptana, Puerto Lapice)... Sin olvidar los mu-
chos aspectos culturales que la villa de Madrid ofrecen
a quienes nos visitan, ya sea el Madrid de los Austrias y
de los Borbones, o el Madrid mas actual, exponente de
una vital realidad cultural y socioldgica reflejada en su
gastronomia, centros comerciales, cine, teatro, museos...
iy hasta el estadio de futbol del Real Madrid, Santiago
Bernabéu! Y tampoco han faltado las clases en nuestras
instalaciones sociales,donde han sido atendidos por toda
la plantilla del Colegio, que ha cuidado los mas mininos
detalles para hacerles a estos quijotes puertorriquenos la
estancia -la estadia— lo mas agradable posible; plantilla
a la que hay que sumar las docenas de profesores que
los han atendido impartiéndoles clases y conferencias
sobre temas de su interés; profesores a los que se han
sumado los del Centro Universitario La Salle de Aravaca
y del colegio redentorista Gamo Diana de Madrid, en los
que han asistido a jornadas completas de intercambio de
experiencias educativas.

Realmente han sido unas Jornadas maratonianas, con
diana a las 7 y retreta a las 23 -por expresarlo en tér-
minos militares— y dado lo respetuosos que son con las

RICO \_‘
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normas de convivencia y conducta estos muchachos que
han dejado la estela de su buen hacer por donde han ido
pasando.

Y cuando faltan diez meses, ya nos hemos puesto a
preparar, alli y aqui, las que seran las VIl Jornadas que,
como todas las anteriores, cuentan con el aval de nuestra
Consejeria de Educacion; y ahora con la reciente incorpo-
racion del colegio redentorista de Madrid, Gamo Diana.

Desde estas paginas queremos mostrar nuestra grati-
tud y expresar nuestra admiracion hacia todos cuantos
intervienen en este proyecto de ilusiones compartidas,
en beneficio de una juventud que combina lo caribeno
—-también son boricuas-, lo hispano -por herencia gené-
tica-y lo americano -por designios politicos—.

Cursos de Preparacion de Oposiciones

Durante el ano 2018 se ha consolidado el proyecto que
se puso en marcha en el ano 2016; Preparacion de oposi-
ciones CDL Madrid,como una de las funciones prioritarias
para la formacion de sus colegiados y el profesorado en
general.

Una modalidad especial de formacion de calidad para
preparacion de oposiciones, dirigida a quienes apuestan
por incorporarse a la funcion publica docente.

El proyecto se programd para las especialidades de Edu-
cacion Secundaria:

) Geografia e Historia.

1 Inglés.

1 Inglés Escuela Oficial de Idiomas.

Se baso en una metodologia de contenidos y fuentes su-
ficientes para la elaboracién personalizada de cada uno
de los temas de la especialidad. Entre los contenidos de
las sesiones cabe resaltar:
) Desarrollo del temario oficial vigente de cada espe-
cialidad y practicas expositivas de temas.
» Normativa y procedimiento administrativo de las fa-
ses de concurso y de oposicion.
» Orientaciones y practicas para la elaboracién de la
programacién y defensa de la unidad didactica.
) Legislacién basica referida a los contenidos de la es-
pecialidad correspondiente.
1 Técnicas de oratoria y comunicacion oral para la expo-
sicion y defensa del tema.
» Simulaciones de presentacion y desarrollo del tema
ante el tribunal asi como justificacion de la progra-
macioén de la materia y defensa de la unidad didactica.

Los cursos cuentan con profesorado universitario, ins-
pectores de educacidn, catedraticos de instituto y maes-
tros, especializados en cada tema y con experiencia en
participacion y preparacion de oposiciones.

Durante el curso 2017-2018 se impartieron las es-
pecialidades de Inglés y Geografia e Historia a grupos
consolidados, en horarios de viernes tarde y mananas de
sabados, en grupos no superiores a 20 inscritos, lo que
supone ratios de calidad para los asistentes.
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misantropo

Viernes de Teatro

Durante el ano 2017 se sigue
ofreciendo la programacion
de los Viernes de Teatro. La
iniciativa, surgida hace cinco
anos, pretende ofrecer un ser-
vicio a los colegiados amantes
del teatro facilitando su asis-
tencia -acompanados de fa-
miliares o amigos- a las obras
mas importantes de la tempo-
raday a precios especiales. Des-
de el departamento, Maria Anto-
nia de la Lama y Aurora Campuzano gestionan con las
salas y las companias los precios de grupo. El colegiado
puede realizar la reserva previa por teléfono o a través
de correo electrénico,y recoger las entradas media hora
antes de cada funcion en la puerta del teatro.

La informacidén de las obras seleccionadas aparece en
la web y en el Canal Comunica con suficiente antelacion.

Durante el ano 2018 se programaron las siguientes
obras:“Yllana 25” “Las brujas de Salem”,“La velocidad del
otono”, “Misantropo”, “Las bicicletas son para el verano’,
“El pintor de batallas”, “Séneca”, “Refugio’, “Prefiero que
seamos amigos”, “Sensible”,“Cartas de Amor”,“Dos nuevos
entremeses nunca representados: La guarda cuidadosa y
El rufian viudo llamado Trampagos”,y “El Florido Pensil”.

Gastos e ingresos en Actividades
Formativas

Millares de euros

546,52

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2014 2016 2017 2018

Il Ingresos [ Gastos

PROYECCION PUBLICA
DEL COLEGIO

Contenidos en la web:
vigilancia y control de datos

Durante 2018 seguimos ampliando conteni-
dos en nuestra pagina (www.cdlmadrid.org).
En el "Apartado Inicio” se ha afadido un des-
plegable “Vigilancia y control de delitos”, aprobado por
la Junta de Gobierno de 19 de octubre 2017, que incluye
el modelo de gestion con las medidas de vigilancia y
control idéneas para la prevencion de delitos (art. 31 bis
LO 1/2015).

Puede localizarse a través de: https://www.cdlmadrid.
org/canal-denuncia/

Ley de Proteccion de Datos

Con objeto de dar debido cumplimiento a lo estableci-
do en el Reglamento (UE) 679/2016, que entrd en vigor
el 25 de mayo de 2018, el Colegio Oficial de Doctores
y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de la
Comunidad de Madrid informa en su pagina web y en
la sede social (c/ Fuencarral 101, 3.° de Madrid) de la
adaptacioén de la Politica de Privacidad y tratamiento de
los datos de caracter personal.

El responsable del tratamiento es el Colegio Oficial
de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en
Ciencias de la Comunidad de Madrid, con domicilio en
Madrid, en calle Fuencarral 101, 28004, con teléfono
914 471 400 y correo electronico protecciondedatos@
cdlmadrid.org

El Delegado de Proteccidon de Datos es Prevision Sa-
nitaria, Servicios y Consultoria, S.L.U., con domicilio en
Madrid, calle Génova, n.° 26, 28004 Madrid, con teléfo-
nos 914 311 244 y correo electrénico protecciondeda
tos@grupopsn.es
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Actualizacién de la Base de Datos

Durante el 2018 se propone la creacion y desarrollo
de una aplicacion web, alojada en un servidor externo
contratado por el Colegio, para la gestion eficaz de las
bases de datos. Se tramita un certificado de seguridad a
través de Jansa Cultura y Tecnologia S.L, para garantizar
la seguridad y proteccién de los datos. Actualmente se
encuentra en fase de desarrollo.

Boletin

En el mes de enero, la portada del Boletin daba cuenta
de las sabias palabras de Antonio Machado: “;Tu ver-
dad? No, la Verdad, y ven conmigo a buscarla. La tuya,
guardatela”. Ese titular representa de alguna manera la
linea editorial del Boletin, basada en la pluralidad de
opiniones y en la neutralidad ideoldgica propia de una
institucion como el Colegio.

A lo largo del ano se han abordado contenidos rela-
cionados con la actualidad en politica educativa y con
la didactica en el aula; también se han publicado docu-
mentos y propuestas sobre el desarrollo y el acceso a la
funcion docente y entrevistas a altos cargos de la ad-
ministracién educativa y del mundo de la cultura.Y ha
tenido cabida la informacion dirigida a los colegiados
que no pertenecen al sector educativo, al incluir varias
paginas sobre las principales exposiciones celebradas
durante el ano o las efemérides culturales y sociales
mas importantes.

Colegio Oficial de Doctores y Licenciados
en Filosofia y Letras y en Ciencias

nciados

ocentes

cial de Doctores y Licenciados
Filosofia y Letras y e iencias
Colegio Oficial d
o

Fabrer

Algunos de esos contenidos han ido cobrando fuerza
especial en los ultimos afos. Por ejemplo, la Seccidn “A
pie de aula”, que recoge innovadoras experiencias di-
dacticas que hemos tenido especial interés en difundir,
dado el valor que estas aportan a los companeros de
profesion. La seccion “Nuestro centros”, va encaminada
al mismo objetivo: dar a conocer entre el colectivo el
proyecto educativo de los centros educativos que han
obtenido nuestro Certificado de Calidad.

Ademas, todos los numeros publicados en 2018 con-
taron con entrevistas a representantes del mundo de la
educacion y de la cultura. En enero, se publicé una con
el Consejero de Educacion de la Comunidad de Madrid,
D. Rafael Van Grieken, en la que adelantaba las princi-
pales lineas de actuacién de la administracion madrile-
na. La siguieron las realizadas a D.? Paz Battaner, direc-
tora del Diccionario Digital de la RAE; a D.José Antonio
Sotelo, director del Instituto de Ciencias Ambientales
de la Universidad Complutense; a la prestigiosa ensa-
yista sueca D.? Inger Enkvist; a la escritora D.? Begona
Ibarrola; a D. Amador Sanchez, como Viceconsejero de
Organizacién Educativa de la CM y, finalmente, al Secre-
tario de Estado de Educacién, D. Alejandro Tiana.

En las paginas de Agenda se ha incluido informacién
sobre la Universidad de Mayores, una iniciativa del Co-
legio que cumple siete anos de existencia con enorme
éxito de alumnado; sobre las multiples actividades que
programa la seccion Colegiados de Honor; las Ferias y
Congresos realizados por la Seccion de Arqueologia, o
el acto de bienvenida a los nuevos colegiados, entre
otros muchos temas.

La seccion fija dedicada a la Asesoria Juridica, y redac-
tada por los abogados del bufete Garcia Pi, ha recogido
durante los ocho numeros editados algunos de los te-
mas mas importantes de la actualidad juridica y, sobre
todo, la respuesta a algunas de las consultas mas fre-
cuentes realizadas a lo largo del ano por los colegiados
que han podido acogerse a este servicio gratuito.

La seccion “Destacamos”, que ocupa habitualmente la
pagina 40 del Boletin, sirvié para dar cuenta de algunas
de las inicitivas destacadas de 2018; por ejemplo, la Mo-
vilizacién Alcohol y Menores, promovida por la FAD con
la que el Colegio esta comprometido; la celebracién de EL
Dia de las Profesiones, promovido por la Unidn Interpro-
fesional de Colegios, o la relacion del nuevo equipo del
Ministerio de Educacion tras el cambio de gobierno.

La revista del Colegio publicé en 2018 ocho numeros.

Los Apuntes

Enelano 2018 se han publicado los siguientes encartes
en las paginas centrales del Boletin:

) Enero: Apuntes de Medio ambiente. “Espafa pais de
riesgos. La pertinaz sequia”. Coordinados por D. José
Antonio Sotelo Navalpotro.
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) Febrero: Historia Abierta. “Una monar-
quia en transicion”. Coordinados por D.
Antonio Moral Roncal.

tigacion Historica para alumnos de Bachi-
llerato y los | Premios Fin de Master de
Ensenanza Secundaria, Bachillerato y FP,
convocados conjuntamente con la Conse-

» Marzo: Apuntes de Lengua y Literatura. N, o
jeria de Educacion.

“Las actitudes narrativas”. Coordinados
por D. Fernando Carratala Teruel. También se han enviado notas de prensa
relacionadas con los cambios producidos
en la Junta de Gobierno durante 2018. Se
emitieron las relativas al nombramiento de
D.Amador Sanchez -hasta la fecha Secreta-
rio General del Colegio— como Viceconseje-
ro de Organizacién Educativa de la Comu-

» Apuntes de Lenguas Extranjeras. “Sin
miedo a explorar fronteras”. Coordina-
dos por D.? Maria Luisa Ariza.

» Apuntes de Arte y Sociedad. "EL Co-
dice manuscrito en la Edad media”.

(P:,‘Imr,d"l/‘idos .p°rcﬁza *  nidad de Madrid, y de D. Alfonso Bullén de
e cem...B MR ictoria Chi- Mendoza, como presidente de la Fundacion
= CEU San Pablo.

nte Tutor: , ‘ o
A sueimportancia relevante dentro de un Plan Director ) Apuntes de Filosofia. “Sobre el
paraelincremento de la seguri:!ad personal

 en el entorno escolar de Bozdl del Monte. feminismo”. Coordinados por D.
Jesus Pichel.

También desde el departamento se ha respondido a
las peticiones de los medios de comunicacion, especial-
mente dirigidas a la Seccion de Pedagogia y en concre-

Ademas, se han publicado dos en- to a D. Pedro Santamaria Pozo, con temas relacionados
cartes monograficos: “Ciberacoso, con la educacién en el entorno familiar, el acoso escolar
una lacra social’,coordinado por D. y la convivencia en los centros. Como responsable del
Amador Sanchez, y un documen- area de Pedagogia, Santamaria ha respondido en 2018
to para el debate elaborado por a medios como la Cadena SER, RNE y ABC, ademas de
el Consejo General de Colegios: otros especificos del sector como Escuela Espafola o
“El acceso a la docencia basado Magisterio. La Seccién de Arqueologia también ha sido
en docentes internos residentes requerida por la prensa para prestar declaracion sobre
(DIR) temas relacionados con nuestro patrimonio y la profe-

sién de arquedlogo.

Nuestros Centros en el Boletin

Enero: Colegio Areteia y colegio Balmes Canal COMUNICA

Febrero. Colegio Cumbre y Sagrado Corazén Cha- Sigue mejorando el sistema de envio de correos masi-
martiin. vos (boletines-newsletter) y su externalizacion del siste-
Marzo: Colegio diocesano san Eulogio y Nuestra ma web. Esto permite la creacién de listas diferenciadas
Senora de la Vega. por categoria de usuarios: colegiados, asistentes a cur-
Abri,l-mayo: Colegio Sagrado Corazon de Jesus y El s0s, etc. Y, lo que es mas importante, gestionar y optimi-
Caton. zar el seguimiento de los correos enviados. Se realizan
Junio: Colegio Legamar y Liceo Sorolla B. estadisticas de los envios realizados, tasas de recepcion,
Septiembre. Colegio Senara. ntimero de clicks en enlaces, tasas de rebote y deteccion
Octubre: Scuola Italiana de Madrid. de correos obsoletos. Se ha solucionado en un 95% la
Noviembre-diciembre: Colegio Europeo de Madrid. incorporacién de los envios realizados desde el Colegio

en listas negras de servidores externos y la llegada de
los mismos a las carpetas de spam.

Ademas, con el mencionado sistema se ha mejorado

Actividad en los medios de el disefio de los envios realizados para atraer mas al re-
comunicaciéon ceptor y promover su interaccién con clicks y consultas.
El departamento de prensa ha elaborado durante el ano
varias notas de prensa al hilo de la actualidad educa-
tiva y profesional. Por ejemplo, la presentada durante RECEPCIONES
la polémica surgida en torno a los master realizados N.° POSIBLES
en algunas universidades madrilenas; la dedicada a la
Filosofia en las aulas, o la relativa al nombramiento de 51 232.050
los nuevos cargos del Ministerio de Educacion.
74 45.660

También se han enviado comunicados relacionados
con la actividad interna del Colegio, entre ellos, los re-

lativos a los fallos del Jurado de los Premios de Inves- TOTAL GENERAL 277.710
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HONRADEZ Y PROFESIONALIDAD DOCENTE

Presuntas irregularidades en la Universidad Rey Juan Carlos

B nte las peculiaridades o, en su caso, irregularidades, sucedidas en el desarrollo del Master en “Derecho Publico del estado autonémi-

co”, impartido en la Universidad Rey Juan Carlos en 2011, segdn informaciones de diversas fuentes, conocidas en los Ultimos dias a
través de los medios de comunicacion, la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Docentes de Madrid, desea manifestar lo siguiente:

1. Exhortamos a todo el profesorado, tanto universitario como del resto de los niveles educativos, a extremar un comportamiento
profesional sujeto a la deontologia y éticas profesionales, de tal forma que se garantice el rigor académico en el desarrollo de las
ensefianzas impartidas bajo su responsabilidad, en los exdmenes, pruebas o ejercicios de evaluacion, en las calificaciones de acuerdo
con los principios de igualdad, mérito y capacidad, y en la custodia de los documentos que atestiguan todo el proceso.

2. Defendemos la profesionalidad y honradez de la inmensa mayorfa de los docentes madrilefios, que suelen mantener una conducta
ejemplar y, al tiempo, incitarles a rechazar cualquier tipo de presion, proceda de donde proceda, para subvertir el comportamiento
ético en el desarrollo de nuestra profesion.

3. En esta linea, urgimos la rapida investigacion en los ambitos académico, penal y politico para el esclarecimiento total de los hechos,
para asi evitar o reducir el desprestigio que para el profesorado, el alumnado, el personal de administracion y servicios y las institu-
ciones se esta produciendo, y para evitar prejuzgar a las personas protagonistas.

4. Pedimos a las autoridades académicas de la Universidad Rey Juan Carlos una pronta investigacion de los hechos y una depuracion
de responsabilidades que libere a los miembros de la profesion del desprestigio profesional que nos acarrea este penoso suceso.

5. Demandamos de las personas protagonistas, si las irregularidades a las que se alude son ciertas, que asuman las responsabilidades
derivadas de su comportamiento, tanto activo como pasivo; y, si no lo son, que emprendan las acciones legales para limpiar su
buen nombre, el de los profesionales, el de las instituciones y el de la profesion. En nuestro émbito de actividad dar ejemplo es un
instrumento educativo de primer orden que contribuye poderosamente a educar y formar a nuestros alumnos. Nos lo deben a sus
compafieros y al resto de los miembros de la comunidad educativa.

Madrid, abril de 2018

Redes sociales

El Colegio esta presente en Facebook, Twitter, Linkedin, También se informa de nuestras actividades e iniciati-

Pinterest, Instagram y Google plus.Através de estas redes
se difunden los diversos cursos y ciclos de conferencias
que el Colegio organiza,asi como las actividades prepa-
radas por los Colegiados de Honor.

También en las redes se dan a conocer las ventajas de
estar colegiado, los seguros disponibles, las actividades
culturales, las asesorias legal y juridica etc.,y se compar-
ten mediante notas informativas y fotografias los acon-
tecimientos mas relevantes que se producen cada dia.

vas mediante la difusidn en las redes de nuestro Boletiny
las noticias de mayor interés para los profesionales.

Los perfiles de Facebook y Linkedin del Colegio de
Historiadores del Arte se centran en compartir las ac-
tividades y propuestas del Colegio y noticias de actua-
lidad e interés cultural para los profesionales de este
campo. Ademas, en el pasado ano se amplié nuestra
presencia en Internet al crear una cuenta de Twitter e
Instagram.

Nuestra direccion e las redes sociales...

FACEBOOK: https://www.facebook.com/Colegio-Profesional-de-la-Educacion/

FACEBOOK (Historiadores del Arte): https://www.facebook.com/ColegioHistoriadoresdelArtedeMadrid/
TWITER: https://twitter.com/CDL_Madrid (@ CDL_MADRID)
TWITER (Historiadores del arte): https://twitter.com/cdlarte (@cdlarte)

GOOGLE+ : https://plus.google.com/+ColegioOficialDoctoresyLicenciados

LINKEDIN: https://www.linkedin.com/company/colegio-profesional-de-la-educacion

LINKEDIN (Historiadores del arte): https://www.linkedin.com/in/colegio-profesional-historiadores-del-arte

YOUTUBE: https://www.youtube.com/user/cdlmadrid
Pinterest: https://www.pinterest.es/CDLmadrid/pins/

Instagram: https://www.instagram.com/cdl_madrid/?hl=es

Instagram (Historiadores del arte): https://www.instagram.com/ @cdlarte_madrid
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Virginia Vinuesa presento en el salén de actos su ultimo libro.

Presentaciones de libros

El Salén de Actos del Colegio ha acogido durante 2018
la presentacién de una decena de libros, mayoritaria-
mente escritos por colegiados, aunque también hemos
recibido a instituciones y grupos editoriales que han
elegido nuestra sede para lanzar algunas novedades y
recursos didacticos.

Durante 2018 se presentaron los siguientes libros:

1 11 de abril. La vida de Marie Curie, de Maria Eugenia
Gorostiza. Asociacion matritense de mujeres univer-
sitarias.

1 20 abril. Primer nimero de la revista “Tiempo de His-
toria”. Version CD. Coordinado por Fernando Sigler
Silvera.

= U =4

El profesor y colegiado Juan Lépez present6 su Ultimo poemario en el Colegio.

' 29 mayo. Mujeres sin magquillar, hombres sin afeitar.
Escuela de Liderazgo emocional (ELE),

1 20 junio. Speaking extempore. Aplicacion para movil
para facilitar examenes orales en clase de idiomas,a
cargo de Carlos Seoane.

1 21 de junio. Presentacion del Video-analisis para las
mejoras didacticas y competenciales en educacion.
Presentado por Codimg.

1 10 de octubre. Camino hacia la Excelencia. |l volumen
de la Coleccidn Profesion Docente. Editado por el Co-
legio Oficial de Docentes de Madrid.

1 25 octubre . Poemario Amor y desamor, de Juan Lopez
1 24 noviembre Presentacion numero 109 de la re-
vista Paideia y celebracion 20 anos del Concurso de
Redaccion Filosofica para alumnos de bachillerato.

1 10 diciembre Los negocios y las letras. El editor Fran-
cisco de Paula Mellado. 1807 -1876, de Jesus Martinez

Martin.

119 de enero. Content and Language integrated lear-
ning (CLILL),de Virginia Vinuesa.

Especial mencion merece en este apartado el libro
Camino hacia la excelencia, sequndo volumen de la Co-
leccion Profesion Docente, recopilatorio de los trabajos
premiados en la Primera edicion de los Premios Trabajo
Fin de Master en Educacién Secundaria. El libro recoge
integramente el Primer Premio de la convocatoria y el
Accésit. También incluye una introduccién del Decano, D.
Roberto Salmerdn y sendas presentaciones de los coor-
dinadores-tutores de ambos trabajos. En el acto estuvo
presente el Director General de Innovacion Educativa, D.
Ismael Sanz, miembros de nuestra Junta de Gobierno y
familiares y amigos de los galardonados, asi como repre-
sentantes de las principales universidades madrilenas.

El profesor Pageaux, catedratico de La Sorbona, nos ha honrado con sus
conferencias.

Ciclos de Conferencias
Se iniciaron en el mes de enero con el ciclo:

Miradas cruzadas. Ocho siglos de relaciones culturales
entre Espana y Francia, impartido por M. Daniel-Henri
Pageaux, Catedratico de la Sorbona/Paris IV, con las si-
guientes conferencias:
1 Andanzas por el Camino de Santiago. Jueves 25 de
enero.
1 Siglo de Oro y “Grand Siécle” Jueves 22 de febrero.
1 Entre luces y sombras. Jueves,22 de marzo.
1 Los dos Romanticismos: exotismo y modernidad.Jue-
ves 26 de abril.
1 Destinos paralelos y convergencias. Jueves 31 de
mayo.
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Perdedores, olvidados e impostores en la Historia de Es-
pana (ll), con las siguientes conferencias:

1 De patricio genoveés a noble castellano: Octavio Cen-
turion, un financiero olvidado al servicio de Felipe IV.
Dra. Carmen Sanz Ayan (UCM-RAH). Miércoles 31 de
enero.

1 Servir al rey o servir al reino: el atencino Juan Bravo,
comunero segoviano. Dr. Manuel Martin Galan. Miér-
coles 14 de febrero.

) Exito econémico y fracaso social entre los conversos
portugueses: el caso de los Ximenes de Arags: el caso
de los Ximenes de Aragao portugueses. Dra.Ana Isabel
Lépez-Salazar Codes (UCM). Miércoles 28 de febrero.

1 ;La peor intrigante de Europa? Las Princesa de los
Ursinos: historia de un fracaso en la corte de Espana.
Dr.José Antonio Lépez Anguita (UCM). Miércoles 7 de
marzo.

1 Un subdito italiano al servicio de Carlos Ill. EL Conde
de Gazola. Dra. Dolores Herrero Fer-
nandez-Quesada (UCM). Miércoles
14 de marzo.

» Impostoras y travestidas: una mi-
rada a las aventureras del Antiguo
Régimen. Dr.Antonio Calvo Matura-
na. (Universidad de Malaga). Miér-
coles 21 de marzo.

IMPOSTORAS Y TRAVE!

STI
Una mirada a (as a nes
Régimen

La Guerra Civil espanola, ciclo coor-
dinado por D. Jesus Martinez Martin,
catedratico de Historia Contemporanea de la UCM, con
las siguientes conferencias:
) La sublevacion en la capital. Dr. Angel Bahamonde
Magro, catedratico de Historia Contemporanea. Uni-
versidad Carlos Il de Madrid. Jueves 5 de
abril.

) La defensa de Madrid. Dr. Jesus Martinez
Martin, Catedratico de Historia Contem-
poranea de la UCM. Jueves 12 de abril.

» La ciudad clandestina. D. Carlos Piriz. In-
vestigador. Universidad de Salamanca.
Jueves 19 de abril.

1 La retaguardia y la vida cotidiana. Dr.Jesus Martinez
Martin, catedratico de Historia Contemporanea de la
UCM.Jueves 3 de mayo.

12 de abril
18.30h

ventureras del Antiguo

» La conjura del Coronel Casado. Dr. Angel Bahamon-
de Magro, catedratico de Historia Contemporanea.
Universidad Carlos Il de Madrid.Jueves 10 de mayo.

Lecciones de Filosofia, coordinado por D.? Francisca
Hernandez Borque, catedratica de Filosofia, con las si-
guientes conferencias:

»Verdad y belleza: el camino de la objetividad a la
subjetividad. D. Javier Hernandez Iglesias. IES Doc-
tor Maranon (Alcala de Henares). Lunes 21 de mayo.

» Humanismos, antihumanismos y posthumanismos.
Luis M? Cifuentes Pérez. Catedratico de Filosofia.
Martes 22 de mayo.

» Sentimiento y conocimiento moral. D. Manuel San-
lés, Colegio Altair de Madrid. Jueves 24 de mayo.

» Sociedad y opinidnpublica: del logos a la post-ver-
dad. D.? Esther Garcia-Tejedor, Kenington School
(Pozuelo). Lunes 28 de mayo.

) Realidad, pensamiento y pasién en la idea de Dios.
D.Javier Méndez Pérez. IES Tirso de Molina. Miérco-
les 30 de mayo.

De neardentales a sapiens: una misma Humanidad. Ci-
clo coordinado por D. David Alvarez Alonso (UCM), con
las siguientes conferencias:

1 Los cazadores recolectores del final del Paleolitico
peninsular: del nomadismo al control del territorio.
D.? Maria de Andrés Herrero (Universidad de Colo-
nia). Miércoles 25 de octubre.

) Los origenes del arte paleolitico: no solo sapiens. D.
Marcos Garcia Diez (Universidad Isabel I). Martes 30
de octubre.

1 Neardentales y sapiens en la encrucijada penin-
sular: extincién o supervivencia. D. David Alvarez
Alonso. Miércoles 14 de noviembre.

) Los neardentales cazadores: entre mamuts, caba-
llos y demas fauna cuaternaria. D. José Yravedra
Sainz de los Terreros (UCM). Martes 27 de noviem-
bre.

La Constitucion Espaiiola de 1978. Cuarenta anos
de Historia. Ciclo coordinado por D. Jesus Martinez
Martin, catedratico de Historia Contemporanea de
la UCM, con las siguientes conferencias:

1 El contexto histdrico de 1978. EL pacto politico de la
Transicién. Dr.Jesus A. Martinez Martin, catedratico de
Historia Contemporanea de la Universidad Complu-
tense de Madrid.Jueves 29 de noviembre.

) Los fundamentos politicos e institucionales de la
Constitucién de 1978.Dr.Jesus A. Martinez Martin, ca-
tedratico de Historia Contemporanea de la Universi-
dad Complutense de Madrid.Jueves 13 de diciembre

» ;Una reforma de la Constitucion? D. Oscar Alzaga, ca-
tedratico de Derecho Constitucional de la Universi-
dad Nacional de Educacion a Distancia (UNED).

Casi todas estas conferencias fueron retransmitidas en
streaming y también grabadas y puestas a disposicion
de los colegiados en YouTube y en nuestra web.
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Casi una treintena de Colegios Profesionales madrilefios estuvo presente en el Dia de las Profesiones, celebrado en la sede del Colegio de Arquitectos de Madrid. En la
imagen, Decanos y Vicedecanos de los Colegios y representantes de la Comunidad de Madrid.

Dia de las Profesiones

7

= DAS &2 El pasado 17 de abril se celebrd
ONE la segund_a edicion dgl Dia de
RABNT? QFESl : comon®? | las Profesiones, organizado por

" E 2 hnoacriviord Union Interprofesional.

Se trata de una jornada de puer-
tas abiertas de los Colegios Profesionales (por tanto, de
entrada libre), que se celebra durante todo el dia (de
10:00 a 20:00 horas) en el Colegio Oficial de Arquitectos
de Madrid.

El principal objetivo de esta celebracién es ofrecer a
la ciudadania la oportunidad de acceder de una manera
facil y cercana a conocer lo que las distintas profesiones
y sus profesionales pueden ofrecer; dar a conocer a los
jévenes las profesiones de cara a su futuro profesional;
mejorar la presencia de los profesionales en la socie-
dad; e incrementar la participacién de los Colegios Pro-
fesionales con la sociedad ofreciendo el debate sobre
los temas que preocupan a los ciudadanos.

Se establecieron Puntos de informacion de las dife-
rentes profesiones: un espacio comun donde los distin-
tos Colegios Profesionales se pusieron a disposicion de
los asistentes para resolver cualquier duda que acerca
de cada una de las profesiones, asi como para informar
de los diferentes servicios que prestan a la sociedad.
Nuestro Colegio contd con un stand en el que Aurora
Campuzano ofrecié a los visitantes —entre ellos algunos
alumnos de centros de ensenanza secundaria acompa-
nados de sus profesores- informacién sobre los servi-
cios que ofrecemos y sobre aspectos como el Cddigo
Deontoldgico, que regula los derechos y deberes de los
profesionales de la educacion.

Actividades en las Facultades

Como en anos anteriores, el Colegio ha promovido su
presencia entre los alumnos universitarios que estudian
las titulaciones que nos corresponden estatutariamen-
te. La idea de promocionar el Colegio se ha materiali-
zado en la presencia de varios miembros de la Junta de
Gobierno en los Actos de Graduacion de los alumnos,
asi como en las reuniones mantenidas con los coordina-
dores de los Master de Ensenanza Secundaria y con los
Decanos de varias facultades madrilenas.

Ademas, como miembro de la Comision de Segui-
miento Docente de la Facultad de Geografia e Historia
de la UCM, nuestro decano acudié a la reunién cele-

A e

;Quieres ser
{?? L:n verdadero

4 profesional?

Inicia tu vida labora
Freno al intrusismo profesional

Tu Coleg’io Profesionga]
te est3 €sperando
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brada el 28 de junio y destinada a elaborar el Informe
correspondiente al curso 2017-2018. Roberto Salmerdn
también ha estado presente en el Congreso de Innova-
cion Educativa celebrado en la Universidad Autonoma
de Madrid y coordinado por la profesora Inmaculada
Tello.

Maria Luisa Ariza, Bibliotecaria de la Junta de Gobier-
no, acudio en el mes de mayo a la jornada de orienta-
cién programada por la Facultad de Educacion del Cen-
tro Universitario La Salle.

Respecto a los Actos de Graduacién de los alumnos
destacamos nuestra presencia institucional en la Facul-
tad de Geografia e Historia de la UCM, el 13 de diciem-
bre,en dos sesiones: una para las Titulaciones de Grado
de Historia del Arte y otra para las de Musicologia.

Premios Accion Magistral

El 10 de diciembre el departamento

iyamosill  de comunicacion recibid, para su eva-

2 O ’I 8 luacion, la relacion de trabajos candi-

datos a los Premios de Accion Magis-

tral 2018, que convoca anualmente la

Fundacion de Ayuda contra la Drogadiccion (FAD). Desde

hace tres convocatorias el Colegio participa como Jurado
de estos Premios.

PREMIO

Los trabajos fueron evaluados por el Departamento y
los resultados enviados a la plataforma digital implantada
por la Fundacion. Nuestra seleccion coincidid,en gran me-
dida, con la realizada por otras importantes instituciones
del sector educativo que participan en esta convocatoria.

Estos Premios se convocan para fomentar la inno-
vacién educativa y las buenas practicas en materia de
educacion en valores y gozan de un enorme prestigio
entre los miembros de la comunidad educativa. Son en-
tregados por la reina dona Letizia, presidenta honorifica
de la FAD, en un acto académico que se realiza en la
sede del BBVA.

Concurso de Redaccion Filoséfica.
Lecciones de Filosofia

Los dias 21,22,24,28 y 30 de mayo de 2018 tuvo lugar
en la sede colegial celebracion del ciclo “Lecciones de
Filosofia”, un encuentro que anualmente viene organi-
zando la Sociedad Espanola de Profesores de Filosofia
en colaboracién con el Colegio.

Se trata de una actividad especialmente dirigida a
promover y difundir el conocimiento de la Filosofia y
de su historia entre el alumnado de Bachillerato de los
centros madrilenos y de la Universidad de los Mayores,
pero que también va dirigida a toda persona interesa-
da por esos temas. Todo ello hace que entre el publico
asistente coincidan personas de edades y entornos muy
diferentes, lo cual anade interés y dinamismo a la acti-
vidad.

Verdad y Belleza: el camino de la objetividad a la subje-
tividad; Humanismos, antihumanismo y posthumanismos;
Sentimiento y conocimiento moral; Sociedad y opinion pu-
blica: del logos a la post-verdad, y Realidad, pensamiento
y pasion en la idea de Dios han sido los titulos elegidos
por los ponentes de este ano y son un claro testimonio
del acierto con que supieron problematizar y traer al
presente el analisis historico de los problemas tratados.
Estas “Lecciones de Filosofia” pretenden suscitar entre
los asistentes algunos interrogantes destinados a favo-
recer la reflexién. De hecho, después de cada conferen-
cia, se abrieron interesantes debates que cerraron cada
una de las sesiones.

En el marco de estas Jornadas ha tenido lugar, como
en anos anteriores, la convocatoria de un Concurso de
Redaccion Filosofica encaminado a propiciar entre el
alumnado asistente el ejercicio de su capacidad de ana-
lisis y reflexion critica. Con ello se pretende que el es-
tudio de la Filosofia favorezca el aprendizaje activo. EL
tema propuesto este aiio ha sido: “¢Es el pensamiento
critico una ayuda o un inconveniente para el desarrollo
de la vida humana?”. Los trabajos premiados han sido
publicados en el nimero 112 de la revista Paideia.

v ;= -
Xi o B
La reina Letizia posa con profesores y representantes de la FAD que han participado en los Premios de Accion Magistral.
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Feria de los Colegios

El Colegio participé en 2018 en
la Feria de los Colegios, una cita
destinada a ofrecer informacion
a las familias sobre la oferta
educativa disponible para sus
hijos, que cumplié con su terce-
ra edicién. EL Museo del Ferro-
carril acogio¢ esta cita entre los
dias 24 y 25 de febrero .

Ademas de los stand instala-
dos por los colegios, se progra-
maron espacios para que pa-
dres e hijos pudieran conocer
los indicadores que determinan una buena eleccién de
centro.

El Colegio Oficial de Docentes participé en el encuen-
tro por dos vias: un stand informativo atendido durante
los dos dias de la Feria, por Mercedes Duran y Aurora
Campuzano; y con tres charlas dirigidas a las familias
asistentes, que fueron impartidas por varios miembros y
colaboradores del Colegio: Félix Navas, Secretario Gene-
ral, Dario Pérez Bodeguero, Interventor, Maria Luisa Ariza,
Bibliotecaria ,y Carmen Sanchez, miembro de nuestro Se-
minario de Lenguas Extranjeras.

La Semana de la Educaciéon de IFEMA

IFEMA organizo la quinta edicion de la Semana de la Edu-
cacion entre los dias 28 de febrero y 4 de marzo en los
pabellones 3y 5 de la Feria de Madrid. Una convocatoria
que reunio a 423 entidades del ambito educativo, proce-
dentes de 12 paises.

La cita se ha consolidado como la principal Feria del
sector educativo en Espana. En esta ocasion el Colegio
Oficial de Docentes particip6 dentro del marco de la
Unidn Interprofesional , formando parte de varias mesas
redondas en el espacio Salén Internacional de Postgra-
do y Formacion Continua, destinado a orientar a los es-
tudiantes y ofrecerles informacion acerca de las salidas
profesionales en el marco de la titulacion obtenida.

El Salén presenta la mas completa exposicion de mas-
ters, doctorados y estudios de postgrado, por parte de
destacadas escuelas de negocios, centros formativos y

universidades, a los que se suman Colegios Profesiona-
les, portales educativos, consultores de recursos humanos,
entidades financieras, organismos publicos y prensa téc-
nica.

Aurora Campuzano, directora de Comunicacion del Co-
legio, particip6é en una mesa informativa junto a repre-
sentantes del Colegio de Educadores Sociales y del Cole-
gio de Politélogos y Sociélogos.

Semanad de la )
EEEE" EDUCACION

fForo Liberal

Durante el ano 2018, el salén de actos del Colegio acogio
dos encuentros del Foro Liberal en torno a los apartados
de Economia y Politica. La doctora en Historia y coordina-
dora de estas citas, Natalia K. Dinosova, fue la encargada
de coordinar el debate protagonizado por expertos de
reconocido prestigio, que explicaron los principios de la
doctrina liberal desde diferentes perspectivas:

12 JORNADA

Miércoles 21 de noviembre: Economia Liberal
Intervinieron: Manuel Llamas. Periodista de Libertad Di-
gital: “Los efectos del proteccionismo comercial: crisis,
paro y conflicto”. Sebastian Puig. Analista: “Inestabilidad
economica. Claves de resiliencia” Juan José Toribio. IESE
de Madrid: “El neo-proteccionismo y sus consecuencias
econdmicas’.

2.7 JORNADA

Jueves 22 de noviembre: Politica Liberal.
Intervinieron: Cristina Hermida. Universidad Rey Juan
Carlos: “La mutilacién genital femenina, una forma de
violencia sexual” Ricardo Ruiz de la Serna. Analista
politico: “Un liberalismo para la Europa de hoy”. Maria
Angeles Almacellas. Escuela de Pensamiento y Crea-
tividad: “El nacionalismo sun fenémeno espontaneo?”.
Moderd: Javier Barraca Mairal. Universidad Rey Juan
Carlos.

Asociacion Ensenanza Bilingue

La Asociacion Ensenanza Bilingue organiza actividades
en nuestro Colegio en el marco de la formacion del pro-
fesorado inicial y continua. Durante el ano 2018 se reali-
zaron tres actividades que contaron con un total de cerca
de 200 asistentes.

La primera, realizada el 19 de enero, consistié en la
presentacion del libro “Content and Language Integrated
Learning (CLIL): An Effective Methodological Approach to
Teach Foreign Languages in Mainstream Education’, de la
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Dra. Virginia Vinuesa Benitez. EL objetivo de esta |- — -- ~
publicacion es el de explicar cdmo un enfoque " a -
metodoldgico (CLIL/AICLE/AICOLE), que ha pro- e o
ducido excelentes resultados en la ensenanza ™ &
bilingue, puede ser utilizado para la ensenanza '
de cualquier lengua extranjera en centros no bi- TR n %10 kv
lingUes. e

El 16 de marzo,la autora D.? Inés Delgado-Echagtie Sell
presentd su método de lectoescritura para Infantil y Pri-
maria “Yo-yo Phonics Stars” (Edelvives). Es un programa
para la ensenanza de la lengua inglesa que incorpora la
metodologia Synthetic Phonics. De la mano de Yo-yo, el
caracol, el proyecto acompana a los ninos por un diver-
tido viaje cuyo itinerario los lleva desde la comprension
oral a la comprensidn escrita, dos aspectos fundamenta-
les del aprendizaje de la lengua inglesa. EL método gira
en torno a los cuentos, a sencillas anécdotas de la vida
cotidiana cuyo potencial aprovechamos al maximo por-
que despliegan una espiral enriquecedora de lenguaje,
sentimientos, comprension y diversion.

EL 5 de junio la profesora D.* Carmen Aguilera Lu-
cio-Villegas impartio una conferencia titulada: “Cuando

el arte entra en juego.
El Arte y los museos en
las aulas bilingiies en la
Educacion Primaria”. La
ponente explicd en su
intervencién la impor-
tancia de potenciar el

Cuanda o arte enirs on juogo.
&1 rte los museos an 1as aulas bilinguss

uso de obras maestras

de nuestra historia y de nuestra cultura como recursos
didacticos para explotar en el aula; porque integran de
un modo natural en el entorno de la ensenanza bilingie
contenidos relacionados con una tematica muy variada
y amplian la vision del alumno. En definitiva, el Arte en-
riqguece al mismo tiempo la percepcion del mundo que
nos rodea.

- A‘\'
y
-
Liquidacion de Cuentas de Ingresos y Gastos 2018
INGRESOS PRESUPUESTADO REALIZADO
CUENTA GRUPO CUENTA GRUPO
GRUPO 70 Ingresos propios de la entidad 1.294.200,00 € 1.524.588,58 €
Cuenta 700 Cuotas de colegiados 987.000,00 € 970.255,19 €
Subcuenta 700.0 .- Cuotas normales 986.000,00 € 965.348,69 €
Subcuenta 700.1.- Cuotas atrasadas 1.000,00 € 4.906,50 €
Cuenta 701  Actividades formativas. Matriculas 289.000,00 € 535.018,39 €
Cuenta 702 Derechos de colegiados y centros 6.200,00 € 7.815,00 €
Subcuenta 702.0.- Cuota inicial 6.000,00 € 7.720,00 €
Subcuenta 702.5.- Otros derechos 200,00 € 95,00 €
Cuenta 703  Ingresos patrocinadores.
Colaboraciones 2.000,00 € 1.500,00 €
Cuenta 705  Subvenciones oficiales 10.000,00 € 10.000,00 €
GRUPO 75 Ingresos de gestion 6.000,00 € 6.421,56 €
Cuenta 750 Ingresos publicidad Boletin 3.000,00 € 3.758,25 €
Cuenta 759  Ingresos por servicios diversos 3.000,00 € 2.663,31 €
GRUPO 76  Ingresos financieros 700,00 € 47,68 €
Cuenta 769  Ingresos finacieros 700,00 € 47,68 €

TOTAL INGRESOS

1.300.900,00 € 1.531.057,82 €
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GASTOS PRESUPUESTADO REALIZADO
CUENTA GRUPO CUENTA GRUPO
GRUPO 60 Servicios a colegiados 570.500,00 € 701.106,53 €
Cuenta 600  Actividades formativas 237.500,00 € 402.608,23 €
Subcuenta 600.0 .- Secretaria de organizacion y
personal de apoyo 7.500,00 € 6.944,80 €
Subcuenta 600.1.- Material y medios didacticos 7.500,00 € 12.365,69 €
Subcuenta 600.2.- Documentacion y fotocopias 2.000,00 € 3.320,33 €
Subcuenta 600.3.- Reuniones de trabajo y
relaciones externas 8.000,00 € 9.282,86 €
Subcuenta 600.4.- Informacion y distribucion 11.000,00 € 18.917,48 €
Subcuenta 600.5.- Coordinacion 17.000,00 € 38.933,20 €
Subcuenta 600.6.- Profesorado 165.000,00 € 177.485,18 €
Subcuenta 600.7.- Premios 3.500,00 € 4.344,83 €
Subcuenta 600.8.- Jornadas internacionales 0,00 € 119.314,51 €
Subcuenta 600.9.- Otros gastos 16.000,00 € 11.699,35 €
Cuenta 601  Gabinete de prensa y promocion 99.000,00 € 78.24391 €
Subcuenta 601.0.- Boletin 90.000,00 € 69.751,24 €
Subcuenta 601.1.- Promocién. Convocatoria y
otras 2.000,00 € 722,86 €
Subcuenta 601.2.- Servicios informaticos 7.000,00 € 7.769,81 €
Cuenta 602 Funcionamiento estatutario 156.000,00 € 145.775,04 €
Subcuenta 602.0.- Junta de Gobierno (1) 41.000,00 € 40.999,86 €
Subcuenta 602.1.- Sesiones de la Junta de
Gobierno 15.000,00 € 12.144,23 €
Subcuenta 602.2.- Junta General y Memoria 4.000,00 € 3.310,62 €
Subcuenta 602.3.- Centros de Recursos didacticos
y suscripciones 500,00 € 476,50 €
Subcuenta 602.4.- Circulares 5.000,00 € 3.375,19 €
Subcuenta 602.5.- Confeccion impresos 500,00 € 181,50 €
Subcuenta 602.6.- Reuniones Académicas. Junta
de Gobierno 65.000,00 € 63.835,14 €
Subcuenta 602.7.- Orientacion y proyectos 5.000,00 € 1.452,00 €
Subcuenta 602.8.- Consejo Gobierno UM 20.000,00 € 20.000,00 €
Cuenta 603  Seguros colectivo de Responsabilidad
Civil y Accidentes 25.000,00 € 26.664,17 €
Cuenta 604 Asesoria juridica 21.000,00 € 18.168,15 €
Cuenta 605 Actividades culturales 7.000,00 € 6.118,24 €
Subcuenta 605.0.- Exposiciones, tertulias y
quincena cultural 500,00 € 135,90 €
Subcuenta 605.1.- Coral polifénica 5.000,00 € 4.575,30 €
Subcuenta 605.2.- Grupo de Teatro 1.500,00 € 1.407,04 €
Cuenta 606  Servicio a centros 6.000,00 € 11.988,95 €
Cuenta 608  Grupos de trabajo 15.500,00 € 8.438,68 €
Subcuenta 608.0. Seccion de Arquedlogos 14.500,00 € 8.438,68 €
Subcuenta 608.1.- Otros grupos 1.000,00 € 0,00 €
Cuenta 609  Union Interprofesional 3.500,00 € 3.101,16 €
GRUPO 62  Servicios exteriores 65.600,00 € 82.922,04 €
Cuenta 620 Comunicaciones 13.000,00 € 11.769,45 €
Subcuenta 620.0.- Teléfonos 10.000,00 € 0.248,99 €
Subcuenta 620.1.- Correo servicios generales 3.000,00 € 2.520,46 €
Cuenta 621  Material de oficina 7.000,00 € 6.742,22 €
Cuenta 622  Reparaciones y conservacion 6.500,00 € 26.942,57 €
Cuenta 625 Primas de seguros 2.500,00 € 2.349,64 €
Cuenta 626  Servicios bancarios y similares 2.500,00 € 3.636,56 €
Cuenta 627 Relaciones publicas 1.500,00 € 545,52 €
Cuenta 628  Suministros 8.000,00 € 7.003,05 €
Subcuenta 628.0. Suministros generales 6.500,00 € 5.508,92 €
Subcuenta  628.1. Suministros entretenimiento del
inmovilizado 1.500,00 € 1.494,13 €
Cuenta 629  Otros servicios 24.600,00 € 23.933,03 €
Subcuenta 629.0. Limpiezas 22.000,00 € 21.372,59 €
Subcuenta 629.1. Fotocopias servicios generales 500,00 € 44434 €
Subcuenta 629.2. Gastos varios 2.100,00 € 2.116,10 €
GRUPO 64 Gastos de personal 574.600,00 € 573.737,45 €
Cuenta 640 Sueldos y salarios servicios generales
457.100,00 € 457.347,17 €
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GASTOS PRESUPUESTADO REALIZADO
CUENTA GRUPO CUENTA GRUPO
Cuenta 642  Seguridad Social a cargo de la empresa
116.000,00 € 114.544,37 €
Cuenta 649  Otros gastos sociales 1.500,00 € 1.845,91 €
GRUPO 65 Ayudas monetarias y otras gastos de
gestion 8.600,00 € 4.395,39 €
Cuenta 650  Ayydas a colegiados. Paro y Agencia
de colocacion 5.000,00 € 3.804,80 €
Cuenta 652  Colegiados de Honor 3.600,00 € 590,59 €
Subcuenta  652.0. Acto nombramiento Colegiados
de Honor 3.000,00 € 533,09 €
Subcuenta 652.1. Gastos de la Comision 600,00 € 57,50 €
GRUPO 66  Consejo General 24.000,00 € 22.956,16 €
Cuenta 660 Consejo General 24.000,00 € 22.956,16 €
GRUPO 68 Local 57.600,00 € 53.659,53 €
Cuenta 680 Gastos de comunidad 25.000,00 € 22.249,74 €
Cuenta 681  Tributos (IBI) 11.000,00 € 9.809,79 €
Cuenta 682  Amortizacion construccion 21.600,00 € 21.600,00 €

1.300.900,00 €

1.438.777,10 €

SUPERAVIT...... (traspaso al Fondo de Reserva) ............c.oveviiiiiiiiiiins i

1.300.900,00 €

Movimiento del Fondo de Reserva durante 2018

Fondo de Reserva afio 2017.................ccoeeeennn.
SUPERAVIT Ejercicio 2018 traspaso al Fondo .

Cuenta de Pérdidas y Ganancias

EJERCICIO 18

1.- Ingresos propios de 1a ENtidad.......  .oeeeiiiiiiiiiiiiiriies crreiri e srrerreea e rraaeas aeeaseesseeaseeaseenies 1.524.588,58 €

2.- Consejo General y Mutualidad....... -22.956,16 €

4.- Servicios a Colegiados ..... -701.106,53 €

5.- Ingresos de gestion ... 6.421,56 €

6.- Gastos de personal . -573.737,45 €

7.- Servicios Exteriores . -82.922,04 €

L oo | U e -53.659,53 €

9.- Ayudas monetarias y otros gastos de gestion ........ -4.395,39 €

A) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11) 92.233,04 €
12.- Ingresos financieros.... 47,68 €

B) RESULTADO FINANCIERO (12+13+14+15+16) 47,68 €
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B) e crrrssiinnnninnes arreessesnnssnnees 92.280,72 €
D) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (C+17)....... 92.280,72 €

(1) Detalle de la Subcuenta 602.0

DECANO 7.455,69 €
VICEDECANO ... 3.883,66 €
SECRETARIO GENERAL 5.704,82 €
VICESECRETARIO .. 3.883,66 €
TESORERO ... 4.537,39 €
INTERVENTOR . 3.883,66 €
BIBLIOTECARIO 3.883,66 €
3.883,66 €

3.883,66 €

0,00 €

TOTAL 40.999,86 €

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura

92.280,72 €

1.531.057,82 €

1.383.045,50 €
92.280,72 €
1.475.326,22 €

EJERCICIO 17
1.234.150,68 €
-23.452,94 €
-537.230,99 €
6.886,57 €
-558.568,87 €
-59.615,54 €
-57.057,57 €
-7.400,33 €

-2.288,99 €
666,27 €

666,27 €
-1.622,72 €

-1.622,72 €
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Balance de Situacion de 2018

ACTIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE..........cooiiitiiiiieie ettt 1.036.751,15
II.- Inmovilizado material 1.036.751,15
211.- Construcciones 1.294.392,30
281.- Amortizacion acumulada del inmovilizado material ............ccccoeeeeiiiiiiiiiieeeeeen, -257.641,15
B) ACTIVO CORRIENTE ..ottt s s s s s s s s s ssn s 561.444,59
Il.- Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 32.496,78
1.- Clientes por ventas y prestaciones de Servicios.........ccocceeeeerrnrrscerrsnsseessnenas .21.156,56

430.- Clientes ..

3.- Otros deudores . .
440.- Deudores 11.204,30
470.- Hacienda Publica, deudora por diversos CONCEPLOS .........c.ccveeriveerivienieniieenineens 135,92
IV Inversiones fINANCIEras ................cccooeiiiiiiiiiiiiee e 175.062,50
548.- Imposiciones a corto Plazo Y Oras ........ccceuceeieiiiiiiieeie e 175.062,50
V.- Periodificaciones a corto plazo 29.180,83
480.- GastoS @ntiCIPAAOS ......couuieiiiiiiie et 29.180,83
VI.- Efectivo y otros activos liquidos equivalentes . 324.704,48
Lo - TR = U o TP 12.780,83
572  Bancos e instituciones de crédito C/C vista, @UroS ...........ccocveviiriiieniiiiiiiie e 311.923,65
TOTAL ACTIVO 1.598.195,74

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

A) PATRIMONIO NETO......... 1.475.326,22
A-T1) FONTOS PrOPIOS. ...ttt ettt ettt ettt et n e 1.475.326,22

l.- Capital.... ..1.383.045,50

1.- Capital @SCrItUrado ......c..viiiiiiiie et 1.383.045,50

101, FONAO SOCIAI .....uuviiiiiiiee et 1.383.045,50

VIl.- Resultado del ejercicio 92.280,72

129 ResUultado del €JEICICIO. ......ccuui ittt 92.280,72

C) PASIVO CORRIENTE 122.869,52
IV.- Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 115.949,52

b N © 1o T3P VT =YY Lo o =Y 115.949,52

410 Acreedores por prestaciones de ServiCios...........ccccceceereeeiienceennns ..41.375,50

475. Hacienda Publica, acreedora por conceptos fiscales. ..63.840,88

476 Organismos de la Seguridad Social, acreedores ...........cccoeoeeveieieriiriieennennn 10.733,14

V.- Periodificaciones 6.920,00

485. INgresos antiCipados...........couiiiii i 6.920,00

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 1.598.195,74
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Grdaficos de distribucién de Gastos

Gastos Directos a Colegiados
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Memoria abreviada

NOTA 1
ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

La direccion no es consciente de incertidumbres que
puedan aportar dudas sobre la posibilidad de que la em-

El domicilio social: Calle Fuencarral, 101.

El numero de Identificacion Fiscal del Colegio Oficial de
Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias
de la Comunidad de Madrid es Q2868009H.

El Colegio esta inscrito en el Registro de Colegios Pro-

fesionales de la Comunidad de Madrid.

Dicho Registro esta adscrito en la actualidad a la Con-

sejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno.

La actividad fundamental del Colegio, dentro de su

objeto social es: ordenar el ejercicio de la profesion, la
representacion exclusiva de la misma,y la defensa de los
intereses profesionales de los colegiados.

El objeto social es:

1.Velar por la satisfaccion de los intereses generales
relacionados con el ejercicio de la profesion.

2. Promover la constante mejora de la calidad de las pres-
taciones profesionales de los colegiados, a través de la
formacion y el perfeccionamiento de los mismos.

3. Cooperar en la mejora de los estudios que conducen
a la obtencion de los titulos habilitantes para el ejer-
cicio de las correspondientes profesiones.

4. Colaborar con las Administraciones Publicas en el
ejercicio de sus competencias en los términos pre-
vistos en las leyes.

presa siga funcionando normalmente.

4.- COMPARACION DE LA INFORMACION
La estructura de los estados contables del ejercicio an-
terior no contiene ningn cambio respecto a los estados
contables del ejercicio actual.

No hay causas que impidan la comparacion de las
Cuentas Anuales del ejercicio con las del precedente.

No ha sido necesario adaptar ningun importe del ejer-
cicio precedente.

5.- ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS
No hay elementos patrimoniales que con su importe, es-
tén registrados en dos o mas partidas del balance.

6.- CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES
No se han producido ajustes por cambios en los criterios
contables durante el ejercicio.

7- CORRECION DE ERRORES
No se han producido ajustes por correccidon de errores
durante el ejercicio.

8.- PRINCIPIO DE EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO

No existe ninguna incertidumbre respecto al funciona-
miento normal de la empresa, ni que indique que pueda
plantearse un proceso de quiebra del principio de em-
presa en funcionamiento.

NOTA 2 NOTA 3

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS APLICACION DE RESULTADOS

N2 De acuerdo con lo establecido en la legislacion actual
1.-IMAGEN FIEL de aplicacién a las sociedades mercantiles, se formula la

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los re-
gistros contable de la Sociedad y se presentan de acuer-
do con la legislacion mercantil vigente y con las normas
establecidas en el Plan General de Contabilidad vigente,
con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de
la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad.

No ha habido razones excepcionales por las que, para
mostrar la imagen fiel de la Sociedad, se haya aplicado
disposiciones legales en materia contable e influencia
de tal proceder sobre el patrimonio, la situacion finan-
ciera y los resultados de la Empresa.

Las cuentas anuales adjuntas, se han extraido de los
libros oficiales.

Las cuentas anuales se han generado bajo el principio
de empresa en funcionamiento.

2.- PRINCIPIOS CONTABLES
Para mostrar la imagen fiel, no ha habido razones excep-
cionales que justifiquen la falta de aplicacién de algun
principio contable obligatorio.

No se han aplicado otros principios contables no obli-
gatorios, para mostrar la imagen fiel.

3.- ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMA-
CION DE LA INCERTIDUMBRE
No hay supuestos claves, ni datos sobre la estimacion de
la incertidumbre en la fecha de cierre del ejercicio, que
Llleven asociado un riego importante, o pueden suponer
cambios significativos en el valor de los activos y pasivos.
No hay cambios en estimaciones contables que sean
significativos y afecten al ejercicio actual, o se espere
que puedan afectar a los ejercicios futuros.

siguiente propuesta de aplicacion de los Resultados del
ejercicio de 2016, a la Junta General Ordinaria:

BASES DE REPARTO Importe 2018

APLICACION Importe 2016

La distribucion de resultados cumple los requisitos y limi-
taciones establecidas en los estatutos de la sociedad y en
la normativa legal vigente.

NOTA 4
APLICACION DE RESULTADOS

Los criterios contables aplicados a las distintas partidas
son los siguientes:
4.1- Inmovilizacién material
Los bienes comprendidos en el inmovilizado material
se valoraran por el precio de adquisicion o el coste de
produccién.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los ele-
mentos del inmovilizado material se valoraran por su

Colegio Oficial de Docentes y Profesionales de la Cultura
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precio de adquisicién o coste de produccion menos la
amortizacién acumulada.

La amortizacién para las Construcciones es del 2%

Las pérdidas de valor experimentadas por los elemen-
tos del inmovilizado material es corregida mediante las
cuentas de Amortizaciones. Se dota anualmente en fun-
cién de los anos de vida util segin método lineal.

4.2 - Inversiones financieras y otros valores negociables.
Se encuentra efectuadas las siguientes inversiones

0 Depésito a plazo fijo Banco Sabadell......... 155.000,00
7 Sabadell Rendimiento, FI-BASE 19.975,01
0 2 Titulos de Caja de Ingenieros..........cceeeeureucenee 192,00

TOTAL...cucveeeneeenenenen 175.167,01

4.3~ Créditos y Deudores
No se ha aplicado interés alguno en estos casos para las
cantidades devengadas o vencidas y no satisfechas.

4.4.- Subvenciones

Las subvenciones recibidas para financiar actividades
formativas, se han trasladado al resultado por la totali-
dad del importe recibido.

4.5.- Deudas

Las deudas estan registradas por el principal pendien-
te de reembolso y se clasifican en funcidén de su ven-
cimiento entre corto y largo plazo, considerando como
corto plazo aquellos saldos con vencimiento anterior a
12 meses a la fecha del balance, y como largo, los de
vencimiento posterior.

4.6.- Impuesto sobre beneficios

En el dambito fiscal, el Colegio es una entidad parcial-
mente exenta de tributacion en el Impuesto de Socie-
dades conforme con la legislacion vigente. No obstante,

la exencion no cubre los rendimientos que se puedan
obtener por el ejercicio de explotaciones econdmicas.
Seria el caso de la Edicién del Boletin del Colegio sujeto
a tributacion.

Asi el Colegio obtiene la base imponible y tributable en
base a los términos exigidos por el reglamento de dicho
Impuesto.

4.7- Ingresos y Gastos

Los ingresos y gastos se reflejan en la cuenta de resul-
tado, de acuerdo con los principios y normas contables,
distinguiéndolos entre ingresos y gastos de explotacion
y financieros.

NOTA 5
FONDO SOCIAL

El Fondo Social asciende a UN MILLON TRESCIENTAS
OCHENTA Y TRES MIL CUARENTA'Y CINCO EUROS CON
CINCUENTA CENTIMOS (1.475.326,22 €), importe co-
rrespondiente al valor del local por su precio de adqui-
sicion (1.294.392,30 €) mas la diferencia en tesoreria
(180.933,92 €).

El fondo se constituyd con los superavit anteriores a la
compra del local y una derrama especial entre colegia-
dos para efectuar dicha compra.
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EL MEJOR
SEGURO DE SALUD

- EN CONDICIONES
- EXCLUSIVAS PARA TI

LO QUE SOLO ASISA PUEDE OFRECERTE

ASISA es la compania con mas recursos propios:
15 Clinicas y 28 Centros Médicos.

Entre mas de 40.000 médicos a tu disposicién seguro que
encuentras el tuyo.

Con mas de 600 Centros Asistenciales concertados en todo
el pais.

Y mas de 100 puntos de atencidn al cliente para estar mas
cerca de ti.

Mas de 600 pruebas diagnosticas libres de autorizacion y
segunda opinién médica

Asistencia Médica 24 horas

COBERTURAS DESTACADAS

/' Tratamiento con radioterapia de intensidad modulada
+/ Hemodidlisis en procesos crénicos y agudos

+/ Braquiterapia prostatica y Laser Verde para el
tratamiento de hiperplasia prostatica benigna

CPAP y BIPAP para el tratamiento de apnea del sueno
Estudio prenatal del ADN en sangre materna
Estudios Genéticos

Prétesis Internas sin limite econémico

Trasplante de Médula Osea (Autélogo y Heterdlogo)
Capsula Endoscépica

Rehabilitacion Neuroldgica

SN N N N NN

Simetrizacion de la mama contralateral
post-mastectomia por neoplasia

Laser quirtrgico en proctologia

<

NUEVAS COBERTURAS 2019

-Mallas y Coils.
-Estudios polisomnograficos para diversas patologias.

-Léaser quirdrgico (oftalmologia, neumologia y urologia).
-Rehabilitacion oftalmolégica (ortdptica y pledptica).

*Consultar alcance de coberturas en Condiciones Particulares.

MAS PARA TU SALUD

Muchos servicios en condiciones exclusivas solo para asegurados de ASISA

Reproduccion asistida - Oftalmologia Laser - Vacunacion Internacional y
Medicina del Viajero - Células madre - Cuidado de la salud visual - Y mas

ofertas y servicios en el %

Aon Gil y Carvajal, SA.U. Correduria de Seguros, Sociedad Unipersonal Inscrita en el R® Mercantil de Madrid, Hoja M-19857, Tomo 15321, Folio 133, N.LF. A-28109247.
Inscrita en el Registro Especial de Sociedades de Correduria de Seguros con la clave J-107. Capacidad financiera y Seguro de Responsabilidad Civil concertado segun

o previsto en la Ley 26/2006, de 17 de Julio.

COLEGIO OFICIAL DE
DOCTORES Y LICENCIADOS EN

FILOSOFIA Y LETRAS
Y EN CIENCIAS
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Colegio Profesional de la Educacién

&

BIENVENIDO A ASISA

Gracias al acuerdo entre ambas companias ahora tienes la
oportunidad de confiar a ASISA el cuidado de tu salud y la de los
tuyos en unas condiciones muy ventajosas. Porque sabemos que
el factor humano es el activo principal en la empresa.

ASISA
SALUD

El mejor seguro de salud al mejor precio

PRIMA NETA 2019 N° Colectivo: 21587

De 0 a 24 anos 39,87 €
De 25 a 44 anos 42,69 €
De 45 a 59 anos 52,79 €
De 60 a 64 anos 92,10 €
Desde 65 anos 140,40 €

CONDICIONES EXCLUSIVAS DE CONTRATACION

Periodo promocional para nuevas altas desde 01/12/2018 hasta el

28/02/2019 sin carencias y se aceptan preexistencias excepto
patologias graves. Fecha de efecto maximo: 01/03/2019.

Sin copagos por acto médico.

Edad maxima de contratacion: 64 anos.

SEGURO DENTAL asIsa

Contratando ASISA SALUD, toda la |nc|uid0
proteccion de nuestro seguro dental

incluido

¢QUIEN PUEDE BENEFICIARSE DE ESTA OFERTA?

Empleados del Colegio, Colegiados y familiares directos de ambos
(cényuge, pareja de hecho e hijos).

INFORMACION Y CONTRATACION
Departamento de Colegios

Profesionales de AON

aon.salud@aon.es

aSISa ¥
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il Premio de Trabajo de Fin de Master
en Formacion del Profesorado
de Educacion Secundaria y Bachillerato 2018

Organizado por el Colegio Oficial de Docentes de Madrid

El Colegio de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias, Colegio Oficial de
Docentes de Madrid, y la Direccion General de Innovacion, Becas y Ayuda a la Educacion
de la Comunidad de Madrid, convocan el Il Premio de Trabajos de Fin de Master en
Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria. El objetivo de esta convocatoria es
triple: premiar a los mejores alumnos, valorando su esfuerzo; hacer mas visible y publica
la imagen del Colegio Oficial de Docentes y su colaboracion con el ambito universitario;
y difundir, mediante la oportuna publicacion, los trabajos premiados para que puedan
servir de modelo a futuros alumnos y de estimulo para la practica docente.

Los Premios se convocan de
acuerdo con las siguientes
bases:

Participantes. Alumnos espanoles, o con resi-
dencia en Espana, que hayan realizado este Mas-
ter en cualquiera de las Universidades con sede
oficial en la Comunidad de Madrid en el curso
2018-2019.

Como participar. Se entregara una copia del
trabajo en papel y otra en pendrive, firmadas
con un pseudonimo escogido por el autor y
acompanadas de un sobre cerrado. En el exterior
del sobre figurara solo el pseudonimo v el titu-
lo del trabajo. En el interior del sobre se incluira
otro sobre cerrado que contenga el pseuddnimo
y el nombre y apellidos del autor del trabajo, su
direccion, teléfono, correo electronico y la Uni-
versidad en la que esté matriculado. También fi-
gurara el nombre del profesor que ha dirigido el
TFM, asi como una carta, firmada vy sellada por la
universidad, en la que figure el aval expreso del
profesor para la presentacion del trabajo.

Presentacion de originales. La fecha limite
de entrega sera el 31 de octubre de 2019, a las
19:00 horas. Los trabajos se enviaran al Colegio
Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y
Letras y en Ciencias (Colegio Oficial de Docentes),
¢/ Fuencarral 101, 3.°, 28004 Madrid. También
podran entregarse en mano. Los trabajos debe-
ran presentarse en castellano.

- WcoLecio oFiciaL DE
OCTORES Y LICENCIADOS EN

FILOSOFIA Y LETRAS

Y EN CIENCIAS

DE LA COMUNIDAD DE MADRID
Colegio Oficial de Docentes

Fallo del jurado. Se hara publico en el mes de
diciembre de 2019. La entrega de los premios se
efectuara en la segunda quincena del mes de
enero de 2020. El jurado tendra en cuenta, sobre
todo, el rigor académico, las fuentes utilizadas y
las aportaciones didacticas.

Premios. Se otorgara un primer premio de 1.000
euros al autor del mejor trabajo y un premio de
500 euros al profesor que o haya dirigido; y un
segundo premio, dotado con 600 euros, al autor
del trabajo y un premio de 300 euros al profesor
que lo haya dirigido. Se concederan los accésit
que el Jurado considere oportunos. Los premia-
dos recibiran la colegiacion gratuita durante un
ano. Los premios podran declararse desiertos.

Publicacion. Los trabajos premiados podrian ser
publicados, previa cesion del autor al Colegio Ofi-
cial de Docentes de Madrid, en la coleccion Pro-
fesion Docente que edita esta corporacion.

Los participantes autorizan la difusion de sus
nombres y de las fotografias de la recogida de
premios, tanto en redes sociales como en otros
medios.

Las bases del Concurso se encuentran publica-
das integramente en la pagina web del Colegio
(www. cdimadrid.org).

La participacion en el Concurso, por si misma, im-
plica el conocimiento y aceptacion sin reservas
del contenido de estas bases.

Madrid, enero de 2019

*******
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